Zarzadzenie Nr 113/2021
Burmistrza Miasta Gostynina
z dnia 25 pazdziernika 2021 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia w sprawie zasad wynagradzania dyrektorow
samorzadowych instytucji kultury dla ktérych organizatorem jest Gmina Miasta
Gostynina

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372) oraz art. 31 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 194
z pozn. zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1, art. 8 pkt. 2 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
o wynagradzaniu  os6b  kierujacych  niektérymi  podmiotami  prawnymi
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) oraz rozporzadzenia Rozporzadzenie Ministra Kultury
I Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow instytucji kultury (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1798), zarzadzam co nastepuje:

§1.

1. § 3 otrzymuje brzmienie:
,»1. Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dyrektora samorzadowe]
instytucji kultury nie moze przekroczy¢ kwoty 6.500,00 zi.
2. Laczna wysokos$¢ brutto miesigcznego wynagrodzenia dyrektora instytucji kultury
nie moze przekracza¢ sze$ciokrotnosci przeci¢tnego miesigcznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego”.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miejskiemu.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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