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PROTOKOL

z Kontroli gospodarki finansowej
Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie
za okres od 01 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2020 r.

Kontrolg przeprowadzono w siedzibie Miejskiego Ogrodka Sportu i Rekreacjii w Gostyninie
w okresie od 19.05.2021 r. do 15.09.2021 r.
Kontrolg przeprowadzili Pracownicy Urzedu Miasta w Gostyninie:
1 Bozena Sokotowska Skarbnik Miasta - nr upowaznienia BB.0052.42/2021 z dnia 19 maja
2021 r.,
2 Agnieszka Borowska Inspektor do spraw ksiegowosci finansowej - nr upowaznienia
BB.0052.43/2021 z dnia 19 maja 2021 r.,
3  Agnieszka Reichelt - Nyckowska Inspekfor ds, plac - nr upowaznienia BB.0052.44/2021
z dnia 19 maja 2021 r.,
4 Anna Wilifiska Zastepca Naczelnika Biura Organizacyjnego Burmistrza - nr upowaznienia
- BB.0052.45/2021 z dnia 19 maja 2021 r.
Kontrolg¢ przeprowadzono zgodnie z tematyka okreslong w ,Ramowym zakresie kontroli
gospodarki finansowej oraz spraw kadrowo-placowych w Miejskim Ofrodku Sportéw Wodnych
i Zimowych i Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Gostyninie w 2019 roku i 2020 roku”, ktéry
stanowi zalgcznik Nr 1 do niniejszego protokotu kontroli.

L. USTALENIA OGOLNOORGANIZACYJINE

Miejski Osrodek Sportéw Wodnych i Zimowych funkcjonowat od dnia 01 stycznia 2011r.
w formie jednostki budzetowej na podstawie Uchwaty Nr 24/IV/2010 Rady Miejskiej
w Gostyninie z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa
Miejski Ofrodek Sportéw Wodnych i Zimowych oraz nadania jej statutu, Jednostka prowadzita

ksiggi rachunkowe samodzielnie i rozliczata si¢ z budzetem miasta Gostynina w dziale 926,
rozdziat 92601 — Obiekty sportowe.

1. Wewngtrzne regulacje organizacyjno-prawne
Kierownictwo jednostki samorzadu terytorialnego

W okresie objetym kontrola funkcje w jednostce pelnili:
1. Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie - Pan Wiestaw
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| Adamski na podstawie umowy o pracg z dnia 01.01.1994 1. w wymiarze 1/4 etatu (nadal).
| 2. Gléwny ksiggowy: |

— Pani w okresie od 01.01.2019 r. do dnia 30.04.2020 r. i od dnia
01.09.2020 1. do 30.04.2021r. w wymiarze Y% etatu.
— Pani ) . dnia 01.05.2020 r. do dnia 22.08.2020 r. w wymiarze % etatu.

Do prowadzenia ksiegi inwentarzowej érodkéw trwatych — Dyrektor Pan Wieslaw Adamski

wyznaczyt w zalgeznika nr 9 § 4 ust. 10 do Zarzgdzenia Nr 2/2011 Dyrektora MOSWiZ

w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 roku w sprawie regulacji gospodarki finansowej

Miejskiego Oérodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie - wlasng osobg.

Do prowadzenia ksiggi inwentarzowej pozostatych $rodkéw trwalych wyznaczono Inspektora

ds. administracyjno-gospodarczych, natomiast ustalono, ze ewidencje ilosciowo-wartosciowa

prowadzita - Starszy Inspektor ds. administracyjno-gospodarczych.

W zakresie wynagrodzen za imienne karty wynagrodzen pracownika odpowiadata

Gtéwna Ksiggowa — w okresie zatrudnienia i Gi6éwna
ksiegowa — w okresie zatrudnienia.

Ewidencje ksicgowa w zakresie ksiag pomocniczych w okresie kontrolowanym

od 01.01.2019 r. do 31.12.2020 r. prowadzily:
- - Inspektor ds. admmstracy_]no biurowych (w okresie od 1.01.2019 r.
do 31.05.2020 r.), na luznych kartach kontowych prowadzonych recznie i w systemie
komputerowym do kont 201, 221, 225, 229, 231 (tylko komputerowo), 234, 240, 400,
720-760; |

- _ . Gtéwna ksiegowa (w okresie od 01.06.2020 r. do 22.08.2020 r.)
na luznych kartach kontowych prowadzonych recznie i w systemie komputerowym do kont
201, 221, 225, 229, 231 (tylko komputerowo), 234, 240, 400, 720-760;

— Pani . Pomoc administracyjno-biurowa (w okresie od 22.08.2020 r. do
| 31.12.2020 r.) na luznych kartach kontowych prowadzonych recznie i w systemie
i komputerowym do kont 201, 221, 225, 229, 231 (tylko komputerowo), 234, 240, 400,
720-760.

1.1 Przestrzeganie regulaminu wynagradzania pracownikéw MOSWiZ

Regulamin organizacyjiny

|
\
Misjski Oérodek Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie w latach 2019 — 2020 wykonywat

swoje zadania w oparciu o zapisy Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Sportow
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Wodnych i Zimowych w Gostyninie stanowiacego zatgeznik do Zarzadzenia Nr 1/2011 Dyrektora
Miejskiego Ogrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 roku
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych
i Zimowych w Gostyninie, zmienionego Zarzgdzeniem Nr 7/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie z dnia 21 maja 2020 r. w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Oérodka Sportow Wodnych i Zimowych w Gostyninie.

Regulaminy okre$lajg przedmiot i zakres dziatania Jednostki, strukture organizacyjna, zadania
i obowigzki pracownikéw, zasady wspéipracy mi¢dzy komoérkami organizacyjnymi. Schemat
organizacyjny jednostki stanowigcy zalgcznik do Regulaminu organizacyjnego okresla wykaz
stanowisk podieglych dyrektorowi, tres¢ regulaminu w pkt. VI méwi za§ o komoérkach

organizacyjnych, ktérych nie ma w schemacie.

Regulamin jest niespéjny =ze schematem, kiéry odzwierciedla wykaz stanowisk

W jednostce,

Regulamin pracy
Regulamin pracy okreslony zostal jako zatacznik do Zarzgdzenia Nr 3 Dyrektora Miejskiego

Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Pracy Miejskiego Ogrodka Sportéw Wodnych i Zimowych

w Gostyninie.
Zapisy regulaminu spelniaja wymogi art. 104! ustawy-z dnia 2 czerwca 1974 r. kodeks pracy
(tJ. Dz. U. 22020 1. poz. 1320 z pozn. zm.) 9062

1.1.1 Zgodno$¢ uméw .o prace z obowigzujacym regulaminem wynagradzania

Kontrola ustalifa, ze w jednostce zadania z zakresu spraw kadrowych nie zostaly formalnie

powierzone zadnemu pracownikowi.

W kontrolowanym okresie w Migjskim Ogrodku Sportéw Wodnych i Zimowych obowiazywaly

ponizsze regulaminy wynagradzania:

1. Zarzadzenie Nr 4/2011 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych
w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 r, w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Miejskiego Oérodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie;

2. Zarzagdzenie Nr 2/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w

Gostyninie




z dnia 1 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagrodzenia pracownikéw

Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie.
Podstawa prawng dla Regulaminéw wynagradzania pracownikéw  samorzadowych
w latach 2019 — 2020 byla ustawa z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 2 2019 r. poz. 1282 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
936 z pdZn. zm.), na podstawie ktorej okredla sig wysoko$¢ wynagrodzenia oraz ustala kategorig
zaszeregowania dla poszczegdlnych stanowisk pracy w samorzgdzie.
Regulaminy wynagradzania w sposéb szczegélowy okre$laja system wynagradzania, skladniki
wynagrodzenia, warunki przyznawania $wiadczef zwigzanych z pracg: premii, dodatku za
wieloletnig prace, dodatku funkcyjnego, dodatku specjalnego, dodatkowego wynagrodzenia za
prace w nocy, dodatku za pracg¢ w godzinach nadliczbowych oraz nagréd jubileuszowych i
jednorazowej odprawy pienigznej w zwigzku z przejéciem na emeryturg lub rente.
W zatgcznikach do Regulaminu zawarte zostaly:
1. Tabela wynagrodzenia zasadniczego.
2. Tabela dodatku funkcyjnego.
3. Wykaz stanowisk pracownikéw administracji i obstugi.
W MOSWiZ w 2019 r. zatrudnionych bylo roku 24 pracownikéw — 22,25 etatu, w 2020 r. — 23
pracownikéw — 22,25 etatu. Stosunek pracy nawigzany w ramach umowy o pracg.
Przeprowadzono analiz¢ uméw o pracg pigciu wybranych pracownikéw pod katem ich zgodnosci
z obowigzujacym regulaminem wynagradzania.
1. Kierownik obiektu — zatrudniony w dniu 21 wrze$nia 2004 r. w wymiarze pelnego etatu na czas
nieokreélony.
Wynagrodzenie w 2019 r. : w dniu 01.01.2019 1. wynosito: zgsadnicze —3130,00 zL;
W dniu 01,02.2019 r. wynosito: zasadnicze — 3370,00 zt.;
W aktach osobowych nie okre$lono kategorii zaszeregowania pracownika.
W Regulaminie wynagradzania z 2011 1. obowigzujacym w 2019 r. dla stanowiska kierownik
obiektu okreslono minimalna grupe zaszeregowania XIII, nie okreslono maksymalnej grupy
zaszeregowania. XIII grupe zaszeregowania okresla wynagrodzenie 1400,00 — 3600,00 zi.
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samotzadowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z pdin. zm.) dla stanowiska kierownik-gospodarz
obiektu okreéla XI kategorie zaszeregowania i minimalne wynagrodzenie 1900,00 28
Wynagrodzenie w 2020 r.. z dniem 01.01.2020 r. wynagrodzenie zasadnicze wynioslo —
3470,00 zi.




W aktach osobowych nie okreslono kategorii zaszeregowania pracownika.

W Regulaminie wynagradzania z 2020 r. dla stanowiska kierownik obiektu okreslono minimalng
grupe zaszeregowania XII, nie okreslono maksymalnej grupy zaszeregowania. XII grupe
zaszeregowania okresla wynagrodzenie 3300,00 — 4000,00 zt.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzagdowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z pézn. zm.) dla stanowiska
kierownik-gospodarz obiektu okreflono XI minimalng grupe zaszeregowania z minimalnym
wynagrodzeniem w tej grupie 1900,00 zt,

2, Sprzataczka — zatrudniona od 21.09.2004 r. na stanowisku sprzataczka, umowa zawarta na czas

* nieokreslony w pelnym wymiarze czasu pracy.

Wynagrodzenie w 2019 r. w dniu 01.02.2019 r. wynosilo: zasadnicze —2550,00 zt.;
W aktach osobowych nie okreslono kategorii zaszeregowania pracownika.

W Regulaminie wynagradzania z 2011 r., obowiazujacym w 2019 r. dla stanowiska sprzgtaczka
okreslono minimalng grupe zaszeregowania V1, nie okreslono maksymalnej grupy zaszeregowania,
VI grupg zaszeregowania okresla wynagrodzenie 1200,00 —2300,00 z.

Wynagrodzenie w 2020 r.. z dniem 01.01.2020 r. wynagrodzenie zasadnicze wynioslo —
2700,00 zt..

W aktach osobowych nie okreslono kategorii zaszeregowania pracownika.

W Regulaminie wynagradzania z 2020 r. dla stanowiska sprzataczka okreslono minimalng grupe
zaszeregowania I, nie okreslono maksymalnej grupy zaszeregowania. I grupe zaszeregowania
okresla wynagrodzenie (2600,00 ~ 2600,00) zt.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania

pracownikéw samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z pozn. zm.) dla stanowiska

sprzgtaczka okreslono III minimalng grupg zaszeregowania z minimalnym wynagrodzeniem w tej
grupie 1740,00 zi.

Wynagrodzenie jest o 100 zlotych wyzsze niz wynagrodzenie okreslone w I grupie zaszeregowania
na tym stanowisku w Regulaminie wynagradzania.

3. Ratownik — zatrudniony od dnia 01.12.2007 r. na czas nieokreslony w pelnym wymiarze czasu
pracy.

Wynagrodzenie w 2019 r. w dniu 01.02.2019 1. wynosilo: zasadnicze — 2660,00 zt,

W aktach osobowych nie okreslono kategorii zaszeregowania pracownika,

W Regulaminie wynagradzania z 2011 r.,, obowigzujacym w 2019 r. dla stanowiska ratownik
okreslono minimalng grupe zaszerengania IX, nie okreslono maksymalnej grupy zaszeregowania.

IX grup¢ zaszeregowania okre$la wynagrodzenie 1260,00 — 2900,00zt.
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Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z pdzn. zm.) dla stanowiska ratownik
wodny okreslono XI kategorie zaszeregowania i minimalne wynagrodzenie 1900,00 zi.
Wynagrodzenie w 2020 r. : z dniem 01.01.2020 r. wynagrodzenie zasadnicze wyniosto —
2800,00 zt. |
W aktach osobowych nie okreslono kategorii zaszeregowania pracownika. ‘
W Regulaminie wynagradzania z 2020 r., obowigzujgcym od lutego 2020 r. dla stanowiska

ratownik okre§lono minimalng grupe zaszeregowania II, nie okreslono maksymalnej grupy
zaszeregowania. Il grupe zaszeregowania okresla wynagrodzenie 2620,00 zt — 2660,00 zt.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z pdzn. zm.) dla stanowiska ratownik

wodny okreslono XI minimalna grupe zaszeregowania z minimalnym wynagrodzeniém w tej grupie

1900,00 zt.

Wynagrodzenie jest o 140,00 zt wyzsze niz wynagrodzenie okreslone w II grupie zaszeregowania

na tym stanowisku w Regulaminie wynagradzania.

4. Pracownik ESOK zatrudniona od dnia 21.09.2004 . na czas nieokre§lony w pelnym wymiarze

czasu pracy.

Wynagrodzenie w 2019 r. w dniu 01.02.2019 r. wynosilo: zasadnicze —2460,00 z..

W aktach osobowych nie okre§lono kategorii zaszeregowania pracownika.

W Regulaminie wynagradzania z 2011r., obowiazujgcym w 2019 r. dla stanowiska pracownik

ESOK okre$lono minimalng grupe zaszeregowania IX, nie okreslono maksymalnej grupy
zaszeregowania. IX grupe zaszeregowania okreéla wynagrodzenie 1260,00 —2900,00 zi.

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z pézn. zm.) nie okresla stanowiska pracownik

ESOK.

Wynagrodzenie w 2020 r.. z dniem 01.01.2020 r. wynagrodzenie zasadnicze wyniosto —

2600,00 zi.

W aktach osobowych nie okre$lono kategorii zaszeregowania pracownika.

W Regulaminie wynagradzania z 2020 r. dla stanowiska pracownik obstugi klienta ESOK

okre$lono minimalng grupg zaszeregowania II, nie okreélono maksymalnej grupy zaszeregowania. i
11 grupe zaszeregowania okresla wynagrodzenie 2620,00 — 2660,00 zi. \
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 . w sprawie wynagradzania pracownikéw ‘
samorzgdowych (t.j.' Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z p6ézn. zm.) nie okresla stanowiska pracownik

ESOK.
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5. Konserwator zatrudniony od dnia 05.07.2004 r. na czas nieokre$lony w pelnym wymiarze czasu
pracy.
Wynagrodzenie w 2019 r. w dniu 01.02,2019 r. wynosilo: zasadnicze — 3770,00 zt.;

W aktach osobowych nie okreslono kategorii zaszeregowania pracownika.

W Regulaminie wynagradzania z 2011 r. obowigzujgcym w 2019 r. dla stanowiska konserwator
okreslono minimalng grupe zaszeregowania IX, nie okreslono maksymalnej grupy zaszeregowania.
IX grupg zaszeregowania okresla wynagrodzenie 1260,00 — 2500,00 zt,

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z poézn. zm.) dla stanowiska
konserwator obstugi basenu kapielowego okreslono VI grupe zaszeregowania i minimalne
wynagrodzenie w wysokosci 1800,00 zt.

Wynagrodzenie w 2020 r, : z dniem 01.01.2020 r. wynagrodzenie zasadnicze wyniosto —
3880,00 zi.

W aktach osobowych nie okreslono kategorii zaszeregowania pracownika.

W Regulaminie wynagradzania z 2020 r. obowiazujgcym od lutego 2020 r. dla stanowiska
konserwator okreslono minimalng grupe zaszeregowania I, nie okreslono maksymalnej grupy
zaszeregowania. Il grupe zaszeregowania okresla wynagrodzenie 2620,00 — 2660,00 zi.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w- sprawie wynagradzania
pracownikow samor'zqdowych dla stanowiska konserwator obstugi basenu kapielowego okreslono
VI grupg zaszeregowania i minimalne wynagrodzenie w wysokosci 1800,00 zt.

Wynagrodzenie jest o 1220,00 zt wyzsze niz wynagrodzenie okreslone w II grupie zaszeregowania
na tym stanowisku w Regulaminie wynagradzania.

W obydwu Zarzadzeniach wprowadzajacych Regulaminy wynagradzania Tabela wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w czesel
minimalna kwota w zlotych nie odpowiada I Tabeli Zataeznika Nr 3 do Rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz.
Uz 2018 1. poz. 936 z pozn. zm.).

Wykaz stanowisk pracownikéw administracji i obstugi blednie okresla minimalng grupe
wynagrodzenia zasadniczego oraz wymagania kwalifikacyjne co jest niezgodne z II Tabelg F
Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (t,j. Dz. U z 2018 r. poz. 936 z pozn. zm.).

Regulaminy wynagradzania obowiazujace w 2019 i 2020 roku nie sa zgodne z Rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych.



W Regulaminach wynagradzania nie okre$lono maksymalnych grup zaszeregowania tylko

maksymalng wysoko$é wynagrodzenia dla danego stanowiska w minimalnej kategorii
zaszeregowania. W regulaminie nie ujgto wszystkich stanowisk, ktére zostaly zawarte w umowach
o prace. W zwigzku z czym nie ma podstawy ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia dla tych

stanowisk, a tym samym ich zgodnosci z Regulaminem.

1.1.2 Prawidlowo$¢ naliczania skladek zus i zaliczki na podatek dochodowy
Ubezpieczenia spoleczne — ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe, reguluje
ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 1. o systemie ubezpieczen spolecznych.

Ubezpieczenie zdrowotne reguluje ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Podatek dochodowy od o0séb fizycznych reguluje ustawa z dnia 26 lipca 1991 1. o podatku

dochodowym od o0s6b fizycznych.
Kontroli prawidlowosci naliczania skladek zus i zaliczki na podatek dochodowy poddano

wynagrodzenia za miesigc:
styezen 2019 r.:
na podstawie listy plac nr 1/1/2019 u nast¢pujgcych pracownikéw:

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spolecznego - 2.352,05
ubezpieczenie emerytaine 229,56

ubezpieczenie rentowe 35,28

ubezpieczenie chorobowe 57,63

ubezpieczenie zdrowotne 182,66

zaliczka na PIT 142,00

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spotecznego - 2.821,82
ubezpieczenie emerytalne 275,41

ubezpieczenie rentowe 42,33

ubezpieczenie chorobowe 69,13

ubezpieczenie zdrowotne 219,15

zaliczka na PIT 183,00

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spolecznego - 2.568,00
ubezpieczenie emerytalne 250,64




ubezpieczenie rentowe 38,52
ubezpieczenie chorobowe 62,92

ubezpieczenie zdrowotne 199,43
zaliczka na PIT 161,00

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spotecznego - 2.250,00

ubezpieczenie emerytalne 219,6

ubezpieczenie rentowe 33,75

ubezpieczenie chorobowe 55,13

ubezpieczenie zdrowotne 174,74

zaliczka na PIT 128,00

KUP podwyzszone — 139,06

W dokumentacji kadrowej brak wniosku o podwyzszenie kosztow uzyskania przychodu - KUP
(W sytuacji, jezeli pracownik mieszka poza miejscowoscia, w ktérej znajduje sie zaklad pracy).

na podstawie listy ptac nr 02/2019 u nastgpujacych pracownikow:

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spotecznego — 3.956,00
ubezpieczenie emerytalne 386,11

ﬁbezpieczenie rentowe 59,34

ubezpieczenie chorobowe 96,92

ubezpieczenie zdrowotne 307,23

zaliczka na PIT 283,00

' razem wynagrodzenié jako podstawa ubezp. spolecznego — 2.688,00

ubezpieczenie emerytalne 262,35

ubezpieczenie rentowe 40,32

ubezpieczenie chorobowe 65,86

ubezpieczenie zdrowotne 208,75

zaliczka na PIT 171,00

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezpieczenia spolecznego — 2.686,20
ubezpieczenie emerytalne 262,17

ubezpieczenie rentowe 40,29

ubezpieczenie chorobowe 65,81




ubezpieczenie zdrowotne 208,61

zaliczka na PIT 171,00

Podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoleczne oraz kwota skladki emerytalnej, rentowej,
chorobowej, zdrowotnej u
RCA 01.01.2019:
podstawa sklad. emeryt., rent. na liscie ptac — 2.686,20 zt., natomiast w dokumencie ZUS RCA
01.01.2019 podstawa — 2.507,12 zk., na liScie ptac brak wynagrodzenia za czas choroby, natomiast
w dokumencie ZUS RSA 01.01.2019 jest z kodem 331 okres od 30.01.2019 r. do 31.01.2019 r,,
kwota 136,70 z1.

Brak jest korekty listy ptac za styczefi 2019 r., brak korekty zestawu DRA.0] 01.2019.

Natomiast u pozostalych kontrolowanych pracownikéw podstawa wymiaru skladki na

- na liscie plac jest niezgodna z dokumentem ZUS

ubezpieczenie spoleczne oraz kwota skiadki emerytalnej, rentowej, chorobowej, zdrowotnej na
liécie plac jest zgodna z dokumentem ZUS RCA 01.01.2019, skiadki zus naliczane sq wiasciwie.
Zaliczka na podatek dochodowy u naliczana jest z uwzglgdnieniem
podwyzszonych kosztéw uzyskania przychodu (KUP), natomiast w dokumentacji kadrowej brak
wniosku o podwyzszenie kosztéw uzyskania przychodu (w sytuacj, jezeli pracownik mieszka poza
miejscowoscia, w ktérej znajduje sig zaklad pracy).

U pozostatych kontrolowanych pracownikéw zaliczka na podatek dochodowy zostala obliczona
wlasciwie.

Listy plac byly prowadzone w spos6b reczny, bez uzycia programu komputerowego.

Na listach plac sg liczne skre§lenia, poprawki, dopiski nanoszone oféwkiem.

Na listach ptac wykazane kwoty sg niezgodne z nagléwkami, tzn.: W kolumnie oznaczone;j:

- (poz.17) ,,sktadka ubezpiecz. zdrowot. (9% od poz. 16)” - wykazano skladke na ubezp. zdrowotne
w wysokosci 7,75% podstawy

- (poz.20) ,,podatek dochodowy od poz. 19” - wykazano zaliczke na podatek dochodowy do
odprowadzenia

- (poz21) ,zaliczka podatku dochodowego od oséb fizycznych do odprowadzenia (20-17)” -
wykazana jest sktadka na ubezpieczenie zdrowotne {9%)

- (p0z.22) ,,ptaca netto (10+11-15-20)” - wykazana jest rata pozyczki mieszkaniowej

- (poz.25) ,,sktadka ubezpieczenia zdrow. (0,25% od poz. 16)” - wykazano kwotg potracen.

Listy plac sg bardzo nieczytelne.

sierpien 2019 r.:

na podstawie listy plac nr 8/1/19 u naste¢pujacych pracownikéw:
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razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spolecznego - 2.914,60

ubezpieczenie emerytalne 284,46

ubezpieczenie rentowe 43,72

ubezpieczenie chorobowe 14,47 powinno by¢ 71,41 (razem sktadki ubezp. spoleczne jest wlasciwa
kwota 399,59)

ubezpieczenie zdrowotne 226,35

zaliczka na PIT 191,00

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spolecznego - 3.192,00
ubezpieczenie emerytalne 311,54

ubezpieczenie rentowe 47,88

ubezpieczenie chorobowe 78,20

ubezpieczenie zdrowotne 247,89

zaliczka na PIT 216,00

na podstawie listy plac nr 8/2/19 u nastepujacych pracownikéw:

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spofecznego - 3.325,09
ubezpieczenie emerytalne 324,53

ubezpieczenie rentowe 49,88

ubezpieczenie chorobowe 81,46

ubezpieczenie zdrowotne 258,23

zaliczka na PIT 228,00

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spolecznego -  2.491,00

ubezpieczenie emerytalne 243,12

ubezpieczenie rentowe 37,37

ubezpieczenie chorobowe 61,03

ubezpieczenie zdrowotne 193,45

zaliczka na PIT 154,00

Podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne oraz kwota skiadki emerytalnej, rentowej,
chorobowej, zdrowotnej na liscie plac jest zgodna z dokumentem ZUS RCA 01.08.2019 u wyzej
wskazanych pracownikéw, skiadki zus naliczane sg wlasciwie.

U pozostatych kontrolowanych pracownikéw zaliczka na podatek dochodowy zostala obliczona

wlasciwie.
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Listy plac byly prowadzone w spos6b reczny, bez uzycia programu komputerowego.

Na listach plac sg skreslenia, dopiski nanoszone oldwkiem.

Na listach plac wykazane kwoty sg niezgodne z nagtéwkami, tzn.: w kolumnie oznaczone;j:

- (poz.17) ,,sktadka ubezpiecz. zdrowot. (9% od poz. 16)” - wykazano skladke na ubezp. zdrowotne
w wysokosci 7,75% podstawy

- (poz.20) ,podatek dochodowy od poz. 19” - wykazano zaliczke na podatek dochodowy do
odprowadzenia

- (poz.21) ,zaliczka podatku dochodowego od oséb fizycznych do odprowadzenia (20-17)” -
wykazana jest sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (9%)

- (poz.22) ,,ptaca netto (10+11-15-20)” - wykazana jest rata pozyczki mieszkaniowe;j

- (poz.25) ,,sktadka ubezpieczenia zdrow. (0,25% od poz. 16)” - wykazano kwote potracen.

Listy ptac sg bardzo nieczytelne.

grudzien 2019 r.:

na podstawie listy plac nr 12/1/19 u nastgpujacych pracownikéw:

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezpieczenia spolecznego - 2.021,80

wynagrodzenie za czas choroby — 852,28

ubezpieczenie emerytalne 197,33

ubezpieczenie rentowe 30,33

ubezpieczenie chorobowe 49,53

ubezpieczenie zdrowotne 233,72

zaliczka na PIT 154,00

Na podstawie dokumentacji kadrowej wynagrodzenie - WYnosi:
wynagrodzenie zasadnicze 2.660,00

dodatek stazowy — 452,00 _

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 4/2011 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportéow Wodnych i Zimowych
w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow
Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie § 8 ust. 5

dodatek stazowy przyshiguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby albo konieczno$ci sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym czlonkiem
rodziny, za ktére pracownik otrzymuje z tego tytutu wynagrodzenie i zasilek z ubezpieczenia
spolecznego.

Na liscie plac nr 12/1/19u

brak jest naliczonego dodatku stazowego za dni

nieobecnosci w pracy wskutek choroby.
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razem wynagrodzenie jako podstawa ubezpieczenia spotecznego - 2.535,90
ubezpieczenie emerytalne 247,50

ubezpieczenie rentowe 38,04

ubezpieczenie chorobowe 62,13

ubezpieczenie zdrowotne 196,94

zaliczka na PIT 108,00

KUP podwyzszone — 300,00

W dokumentacji kadrowej jest wniosek pracownika o podwyzszenie KUP.

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezpieczenia spolecznego - 1.612,40

ubezpieczenie emerytalne 157,37

ubezpieczenie rentowe 24,19

ubezpieczenie chorobowe 39,50

ubezpieczenie zdrowotne 125,22

zaliczka na PIT 129,00

Przy obliczaniu zaliczki na podatek dochodowy od o0s6b fizycznych zaniechano stosowania
kosztéw uzyskania przychodu.

Zaniechanie kosztéw uzyskania przychodu jest niezgodne z art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca
1991 1. o' podatku dochodowym od os6b fizycznych (miesigczna kwota zryczattowanych kosztdéw
pracowniczych jest stala, bez wzgledu na liczbe dokonywanych wyplat, takze w sytuacji
zatrudnienia w dwoch Iub wigcej zakladach pracy. Platnik nie moze ograniczyé ani zaniechaé
stosowania miesigcznych kosztéw uzyskania przychodu nawet na wniosek pracownika, poniewaz
ustawa o PIT tego nie przewiduje — Interpretacje indywidualne dyrektora KIS z 20 grudnia, sygn.
0112-KDIL2-1.4011.54.2019.2.DJ oraz 0112-KDIL2-1.4011.53.2019.2.D7 ).

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezpieczenia spolecznego - 3.086,00

ubezpieczenie emerytalne 301,19

ubezpieczenie rentowe 46,29

ubezpieczenie chorobowe 75,61

ubezpieczenie zdrowotne 239,66

zaliczka na PIT 246,00

Przy obliczaniu zaliczki na podatek dochodowy od o0s6b fizycznych zaniechano stosowania

kosztéw uzyskania przychodu.
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Zaniechanie kosztéw uzyskania przychodu jest niezgodne z art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (miesigezna kwota zryczaltowanych kosztéw
pracowniczych jest stata, bez wzgledu na liczbg dokonywanych wyplat, takze w sytuacji
zatrudnienia w dwéch lub wiecej zakladach pracy. Platnik nie moze ograniczyé ani zaniechac
stosowania miesiecznych kosztéw uzyskania przychodu nawet na wniosek pracownika, poniewaz
ustawa o PIT tego nie przewiduje — Interpretacje indywidualne dyrektora KIS z 20 grudnia, sygn.
0112-KDIL2-1.4011.54.2019.2.DJ oraz 0112-KDIL2-1.4011.53.2019.2.DJ ).

na podstawie listy plac nr 12/2/19 u nast¢pujacych pracownikéw: '

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezpieczenia spotecznego - 2.491,00
ubezpieczenie emerytalne 243,12

ubezpieczenie rentowe 37,36

ubezpieczenie chorobowe 61,03

ubezpieczenie zdrowotne 193,45

zaliczka na PIT 112,00

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezpieczenia spotecznego -  2.752,00

wynagrodzenie za czas choroby — 408,00

ubezpieczenie emerytalne 268,60

ubezpieczenie rentowe 41,28

ubezpieczenie chorobowe 67,42

ubezpieczenie zdrowotne 250,44

zaliczka na PIT 171,00 - -

Na podstawie dokumentacji kadrowej wynagrodzenie WYynosi:

wynagrodzenie zasadnicze 2.550,00

dodatek stazowy — 510,00 _

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 4/2011 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych

w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownik6w

Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie § 8 ust. 5 |
dodatek stazowy przystuguje réwniez za dni nieobecno$ci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy ‘
wskutek choroby albo koniecznoci sprawowania opieki nad dzieckiem Iub chorym czlonkiem ‘
rodziny, za ktére pracownik otrzymuje z tego tytulu wynagrodzenie i zasilek z ubezpieczenia 1

spolecznego.
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Na liscie plac nr 12/2/19 u brak jest naliczonego dodatku stazowego za dni

nieobecnosci w pracy wskutek choroby.

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spolecznego - 2.940,77
ubezpieczenie emerytalne 287,02
ubezpieczenie rentowe 44,11
ubezpieczenie chorobowe 72,05
ubezpieczenie zdrowotne 228,38
zaliczka na PIT 140,00
KUP podwyzszone — 300,00
W dokumentacji kadrowej jest wniosek pracownika o podwyzszenie KUP (koszty uzyskania
przychodu).
Podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoleczne oraz kwota skladki emerytalnej, rentowej,
chorobowej, zdrowotnej na listach plac jest zgodna z dokumentem ZUS RCA 01.12.2019 u wyzej
wskazanych pracownikéw, sktadki ZUS naliczane sa wlasciwie.
Przy obliczaniu zaliczki na podatek dochodowy od 0séb fizycznych u i.

— zaniechano stosowania kosztéw uzyskania przychodu, co jest niezgodne z art. 22 ust.
2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (miesieczna kwota
zryczattowanych kosztéw pracowniczych jest stata, bez wzgledu na liczbg dokonywanych wyptat,
takze w sytuacji zatrudnienia w dwéch lub wiecej zakladach pracy. Platnik nie moze ograniczy¢ ani
zaniechaé stosowania miesigcznych kosztéw uzyskania przychodu nawet na wniosek pracownika,
poniewaz ustawa o PIT tego nie przewiduje — Interpretacje indywidualne dyrektora KIS z 20
grudnia, sygn. 0112-KDIL.2-1.4011.54.2019.2.DJ oraz 0112-KDIL2-1.4011.53.2019.2.DJ ).
Zaliczka na podatek dochodowy u pozostatych kontrolowanych pracownikéw zostala naliczona
wlasciwie.
Na listach plac nr 12/1/19 oraz 12/2/19 w kolumnie nieoznaczonej (poz.'4) wykazane sg kwoty,
kt6re nie sq dla wszystkich pracownikéw, sq w réznej wysokosci: 100,00 zi. dla 2 pracownikéw,
200,00 zt dla 3 pracownikéw, 1.200,00 zt dla 1 pracownika, dla pozostatych 18 pracownikow brak
bylo zadnych kwot,
Brak jest informacji w aktach osobowych lub w innych dokumentach czego dotycza te wyplaty,
jakie przyjeto kryterium wyptaty.
Zwro6cono sig o wyjasnienie, czego dotyczyly te wyplaty, na jakiej podstawie zostaly wyplacone,
Jakie bylo przyjete kryterium?
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Otrzymano odpowied%: ,Kwoty wykazane na liScie plac 12/1/19 1. oraz 12/2/19 w kolumnie
nieoznaczonej dotyczg premii za zaangazowanie i wkiad pracy w wykonywanie okreslonych zadan
oraz 7 tytulu okresowego zwigkszenia zakresu obowiazkow stuzbowych zgodnie z decyzjg Pana
Dyrektora™.

Listy ptac byly prowadzone w spos6b rgczny, bez uzycia programu komputerowego.

Na listach plac sg liczne skreélenia, poprawki, dopiski nanoszone ot6wkiem.

Na lidcie plac nr 12/1/19 wykazane kwoty s3 niezgodne z nagléwkami, tzn.: w kolumnie
0Znaczonej:

- (poz.17) ,.sktadka ubezpiecz. zdrowot. (9% od poz. 16)” - wykazano skladke na ubezp. zdrowotne
w wysokosci 7,75% podstawy

- (poz.20) ,podatek dochodowy od poz. 19” - wykazano zaliczke na podatek dochodowy do
odprowadzenia

- (poz21) ,.zaliczka podatku dochodowego od oséb fizycznych do odprowadzenia (20-17)” -
wykazana jest sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (%)

- (p0z.22) ,,ptaca netto (10+11-15-20)” - wykazana jest rata pozyczki mieszkaniowej

- (poz.25) ,,skladka ubezpieczenia zdrow. (0,25% od poz. 16)” - wykazano kwote potracen.

Na liscie plac nr 12/2/19 wykazane kwoty sg niezgodne z naglowkami, tzn.: w kolumnie
oznaczonej:

- (poz.17) ,;skladka ubezpiecz. zdrowot. (9% od poz. 16)” - wykazano skiadke na ubezp. zdrowotne
w wysokosei 7,75% podstawy ‘

- (poz.20) ,,podatek dochodowy od poz. 19” - wykazano zaliczke na podatek dochodowy do
odprowadzenia

- (poz.21) ,zaliczka podatku dochodowego od oséb fizycznych do odprowadzenia (20-17)” -
wykazana jest rata pozyczki mieszkaniowej

- (poz.22) ,,ptaca netto (10+11-15-20)” - wykazano skladke ubezp. grupowego

- (poz.23) ,,skladka ubezp. grupowego” - wykazano potracenia na Kasg Zapomogowo Pozyczkows
- (poz.24) ,,Kasa Zapomogowo Pozyczkowa” - wykazana jest skladka na ubezpieczenie zdrowotne
(9%)

- (poz.25) ,sktadka ubezpieczenia zdrow. (0,25% od poz. 16)” - wykazano kwote potracerl.

Listy plac sa bardzo nieczytelne.

sierpien 2020 r.:

na podstawie listy plac za sierpief 2020 r. u nastepujacych pracownikéw:

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezp. spotecznego - 2.385,00
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ubezpieczenie emerytalne 232,78

ubezpieczenie rentowe 35,78

ubezpieczenie chorobowe 58,43

ubezpieczenie zdrowotne 203,19

zaliczka na PIT 0,00

Wiek pracownika 25 lat ~ zwolnienie z podatku do 26 lat w ramach programu ,,Bez PIT dla
mtodych”,

niezgodnosé: podstawa skiad. emeryt., rent. na liscie plac ~ 2.385,00 zi, natomiast w dokumencie
ZUS RCA 01.08.2020 podstawa — 2.650,00 zL. na liscie plac jest kwota wynagrodzenia za czas
choroby — 199,65 zl, natomiast w dokumencie ZUS RSA 01.08.2020 brak jest raportu
o wyplaconych $wiadczeniach za czas choroby.

Brak jest korekty zestawu DRA.01.08.2020.

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezpieczenia spolecznego - 2.045,34

wynagrodzenie chorobowe (zw. ch.10 dni) — 735,30

ubezpieczenie emerytalne 199,63

ubezpieczenie rentowe 30,68

ubezpieczenie chorobowe 50,11

ubezpieczenie zdrowotne 225,02

zaliczka na PIT 171,00

niezgodno$¢: podstawa sklad. emeryt., rent. na liscie plac — 2.045,34 zl, natomiast w dokumencie
ZUS RCA 01.08.2020 podstawa — 1.442,32 zi., na licie plac jest kwota wynagrodzenia za czas
choroby — 735,30 zk,, natomiast w dokumencie ZUS RSA 01.08.2020 jest raport o wyplaconych
Swiadczeniach za czas choroby na {gczng kwote 1.176,48 1.

Brak jest korekty zestawu DRA.01.08,2020.

razem wynagrodzenie jako podstawa ubezpieczenia spolecznego - 3.120,00

ubezpieczenie emerytalne 304,51

ubezpieczenie rentowe 46,80

ubezpieczenie chorobowe 76,44

ubezpieczenie zdrowotne 242,30

zaliczka na PIT 163,00

Podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoieczne oraz kwota skladki emerytalnej, rentowej,

chorobowej, zdrowotnej na liécie plac u ) , * jest niezgodna z
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dokumentem ZUS RCA 01.08.2020, natomiast u )  jest zgodno$é. Skiadki zus
naliczane sg wiadciwie.

Listy plac prowadzone w programie komputerowym, listy s3 wykonane prawidlowo, sa przejrzyste,
wszystkie sktadniki s czytelne. ’

1.1.3. Terminowo$¢ przekazywania skladek od osob fizycznych

Zgodnie z ustaws z dnia 26 lipca 1991 r. 0 podatku dochodowym od es6b fizycznych

Art. 42. Termin odprowadzenia zaliczek i zryczaltowanego podatku

1. Platnicy, o ktérych mowa w art. 41, przekazuja kwoty pobranych zaliczek na podatek oraz kwoty
zryczattowanego podatku w terminie do 20 dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktérym
pobrano zaliczki (podatek) - na rachunek urzedu skarbowego.

Skontrolowano terminowosé przekazania zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych za
miesige:

styczei 2019 r. na podstawie:

Wyciag za okres 15.02.2019 r. - 15.02.2019 r. nr 33/2019 tytuf operacji:

Przel. do org. podatkowego/celnego 19MO1 PIT, kwota 4.803,00 1.

sierpiefi 2019 r. na podstawie:

Wyciag za okres 13.09.2019 1. - 13.09.2019 r. nr 168/2019 tytut operacji:

Przel. do org. podatkowego/celnego 19M08 PIT, kwota 5.438,00 z1.

sierpieri 2020 r. na podstawie:

Wyciag za okres 15.09.2020 r. - 15.09.2020 r. nr 160/2020 tytut operagji:

20M08 PIT, kwota 12.180,00 zk.

Pobrane zaliczki na podatek dochodowy od os6b fizycznych w kontrolowanych miesigcach zostaly

przekazane w terminie.

1.1.4. Terminowos$é zglaszania do ZUS pracownikéw zatrudnionych w ramach

zawieranych uméw o prace, uméw zlecen i terminowos¢ odprowadzania skladek

Zgodnie z ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych
Art. 36. Zgloszenie do ubezpieczen spotecznych
1. Kazda osoba objeta obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi podlega

zgloszeniu do ubezpieczei spolecznych.
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2. Obowiazek zgloszenia do ubezpieczen spotecznych oséb okreslonych w art. 6 ust. 1 pkt 1-4,
6-9b, 11, 12, 19-22, ust. 2, 2a i 2d, duchownych bedacych cztonkami zakonéw lub klasztoréw oraz
os6b wspbipracujgcych, o ktérych mowa w art. 8 ust. 11, nalezy do platnika skladek.

4. Zgloszefi, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, dokonuje sic w terminie 7 dni od daty powstania
obowigzku ubezpieczenia, z zastrzezeniem ust. 4a-5a i 9a.

Art.47 Terminy i spos6b realizacji obowiazkéw przez platnika sktadek

miesigczne oraz oplaca skiadki za dany miesiac, z zastrzezeniem ust. 1a, 2a i 2b, nie pbiniej niz:

2) do 5 dnia nastgpnego miesigca - dla jednostek budzetowych i samorzadowych zakiadéw
budzetowych;

Dokonano kontroli terminowosci zgloszen do zus pracownikéw zatrudnionych w ramach

~~ Zawieranych uméw o prace, uméw zlecesi:

|
|
|
1. Platnik skladek przesyla w tym samym terminie deklaracje rozliczeniows, imienne raporty
\
|
|
|

imie i nazwisko data rozpoczgeia |data zgloszenia |data zakoficzenia |data

pracownika/zleceniobio |umowy do zus UMowy wyrejestrowania

cy Z ZUS
17.10.2018 22.10.2018 30.06.2019 03.07.2019
01.07.2020 03.07.2020 31.08.2020 03.09.2020
01.05.2020 05.05.2020 22.08.2020 23.08.2020

Pracownicy i zleceniobiorcy zostali zgloszeni do zus i wyrejestrowani z zus we wlasciwym

terminie, tj. 7 dni.

Skontrolowano terminowos¢ przekazania sktadek zus za miesiac:

styczen 2019 r. na podstawie:
Wyciag za okres 05.02.2019 . - 05.02.2019 r. nr 25/2019 tytut operacji:
skladki za styczeni 2019 r., kwota 21.755,74 zt.
sierpieii 2019 r. na podstawie:
Wyciag za okres 05.09.2019 r. - 05.09.2019 nr 162/2019 tytut operacii:
sktadki za sierpiefi 2019 r., kwota 29.022,77 zi.
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sierpien 2020 r. na podstawie:

Wyciag za okres 08.09.2020 r. - 08.09.2020 nr 155/2020 tytut operacji:

skiadki za sierpien 2020 r., kwota 35.686,69 zi.

Przelew ZUS nie dokonany w terminie do 5.09.2020 r.

Skiadki zus za sierpiei 2020 1. nie przekazano we wskazanym w ustawie terminie, za pozostate
kontrolowane miesigce skiadki zus przekazano w terminie.

Nieprawidlowo$ci stwierdzone podczas kontroli:

Nieprawidlowo$ci naliczania skladek zus

styczen 2019 r.:

lista ptac nr 02/2019 :

Podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne oraz kwota sktadki emerytalnej, rentowej,
chorobowej, zdrowotnej u _ na liscie plac jest niezgodna z dokumentem ZUS
RCA 01.01.2019:

podstawa sklad. emeryt., rent. na liscie ptac — 2.686,20 zl, natomiast w dokumencie ZUS RCA
01.01.2019 podstawa — 2.507,12 z}, na li{cie ptac brak wynagrodzenia za czas choroby, natomiast w
dokumencie ZUS RSA 01.01.2019 jest z kodem 331 okres od 30.01.2019 r. do 31.01.2019 ., kwota
136,70 zk.

Brak jest korekty listy plac za styczefi 2019 r., brak korekty zestawu DRA.01.01.2019.

sierpien 2020 r.:

lista ptac za sierpien 2020:

Podstawa sklad. emeryt., rent. u v na liscie ptac — 2.385,00 zt, natomiast
w dokumencie ZUS RCA 01.08.2020 podstawa — 2.650,00 zh. na lidcie plac jest kwota
wynagrbdzenia za czas choroby — 199,65 zk., natomiast w dokumencie ZUS RSA 01.08.2020 brak
jest raportu o wyptaconych $wiadczeniach za czas choroby.

Brak jest korekty zestawu DRA.01.08.2020.

Podstawa sklad. emeryt., rent. na liscie plac — 2.045,34 zi., natomiast w dokumencie ZUS RCA
01.08.2020 podstawa — 1.442,32 zL., na liécie plac jest kwota wynagrodzenia za czas choroby —
735,30 zl., natomiast w dokumencie ZUS RSA 01.08.2020 jest raport o wyptaconych
$wiadczeniach za czas choroby na lgczng kwote 1.176,48 z1.

Brak jest korekty zestawu DRA.01.08.2020.
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Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 4/2011 Dyrektora Migjskiego O$rodka Sportow Wodnych i Zimowych
w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow
Miejskiego Osrodka Sportow Wodnych i Zimowych w Gostyninie § 8 ust.5 dodatek stazowy
przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby
albo koniecznosci sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére
pracownik otrzymuje z tego tytutu wynagrodzenie i zasitek z ubezpieczenia spoiecznego
Na liscie ptac nr 12/1/19 oraz liscie plac nr 12/2/19 u i

brak jest naliczonego dodatku stazowego za dni nieobecnodci w pracy wskutek

choroby.

NieprawidlowoSci naliczania skladek ZUS i zaliczki na podatek dochodowy

styczen 2019 r.:

lista ptac nr 1/1/2019:

KUP podwyzszone — 139,06

W dokumentacji kadrowej brak wniosku o podwyzszenie kosztow uzyskania przychodu (w sytuacji,
jezeli pracownik mieszka poza miejscowoscia, w ktérej znajduje sie zaktad pracy).

grudzien 2019 r.:

Na liscie ptac nr 12/1/19 u ) i przy obliczaniu zaliczki na
podatek dochodowy od 0s6b fizycznych zaniechano stosowania kosztéw uzyskania przychodu,
Zaniechanie kosztéw uzyskania przychodu jest niezgodne z art. 22 ust, 2 ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (miesigczna kwota zryczattowanych kosztow
pracowniczych jest stala, bez wzgledu na liczbe dokonywanych wyplat, takze w sytuacji
zatrudnienia w dwéch lub wigeej zakladach pracy. Platnik nie moze ograniczy¢ ani zaniechaé
stosowania miesigeznych kosztéw uzyskania przychodu nawet na wniosek pracownika, poniewaz
ustawa o PIT tego nie przewiduje — Interpretacje indywidualne dyrektora KIS z 20 grudma, sygn.
0112-KDIL2-1.4011.54.2019.2.DJ oraz 0112-KDIL2-1,4011.53.2019.2. DI).

Terminowo$¢ odprowadzanych skladek

Za miesiac sierpiefi 2020 r. przelew ZUS nie zostat dokonany w terminie do 5.09.2020 r.

Na listach plac nr 12/1/19 oraz 12/2/19 w kolumnie nieoznaczonej (poz. 4) wykazane s3 kwoty,
ktore nie sg dla wszystkich pracownikéw, sa w réznej wysokosei: 100,00 zt. dla 2 pracownikdéw,
200,00 z1. dla 3 pracownikéw, 1.200,00 zk. dla 1 pracownika, dla pozostatych 18 pracownikow brak
bylo zadnych kwot.

Brak jest informacji w aktach osobowych lub w innych dokumentach czego dotyczg te wyplaty,

Jakie przyjeto kryterium wyplaty.
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Zwrécono sie do MOSIR o wyjasnienie, czego dotyczyly te wyplaty, na jakiej podstawie zostaly
wyplacone, jakie bylo przyjete kryterium?

Otrzymano odpowied?: ,Kwoty wykazane na liscie plac 12/I/219 r. oraz 12/2/19 w kolumnie
nieoznaczonej dotycza premii za zaangazowanie i wkiad pracy w wykonywaniu okreslonych zadan
oraz z tytulu okresowego zwigkszenia zakresu obowigzkéw stuzbowych zgodnie z decyzja Pana
Dyrektora.”

Kontrolowane listy plac za styczefi 2019 1., sierpien 2019 r., grudzien 2019 r. prowadzone byly
w spos6b reczny, bez uzycia programu komputerowego.

Na listach plac sg liczne skreslenia, poprawki, dopiski nanoszone otéwkiem.

Na listach ptac wykazane kwoty sg niezgodne z nagléwkami, tzn.: w kolumnie oznaczonej:

- (poz.17) ,,skladka ubezpiecz. zdrowot. (9% od poz. 16)” - wykazano sktadke na ubezp. zdrowotne
w wysokosci 7,75% podstawy

- (poz.20) ,podatek dochodowy od poz. 19” - wykazano zaliczk¢ na podatek dochodowy do
odprowadzenia

- (poz.21) ,zaliczka podatku dochodowego od oséb fizycznych do odprowadzenia (20-17)” -
wykazana jest sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (9%)

- (p0z.22) ,,ptaca netto (10+11-15-20)” - wykazana jest rata pozyczki mieszkaniowej

- (poz.25) ,,skladka ubezpieczenia zdrow. (0,25% od poz. 16)” - wykazano kwotg potraceri.

Listy plac sg bardzo nieczytelne.

1.2.3. Podzial Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych

Aktem prawa obowigzujacym w 2019 r. i 2020 1. z zakresu zakladowego funduszu swiadczefi
socjalnych jest ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o Zakladowym Funduszu Swiadczen Socjalnych
(tj. 22019 r. poz. 1352 oraz t,j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1070).

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Miejskim Osrodku Sportéw Wodnych
i Zimowych zostat wprowadzony Zarzadzeniem Nr 5/2011 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportéw
Wodnych i Zimowych w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 1. w sprawie ustalenia Regulaminu
Gospodarowania Srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Miejskim Osrodku
Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie.

Regulamin okreéla Zrodta finansowania funduszu, mozliwosci przeznaczenia Srodkéw funduszu,
osoby uprawnione do korzystania z ZFSS, spos6b ubiegania si¢ o dofinansowanie oraz wzory
drukéw.

Zapisy zawarte w Regulaminie ZFSS wskazuja:
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- § 5 pkt 3 ,,Do pomocy ze srodkéw Funduszu przeznaczone na cele mieszkaniowe uprawnieni sa

. Wszyscy pracownicy posiadajgcy staz pracy w Miejskim Ogrodku Sportéw Wodnych i Zimowych

w Gostyninie wynoszacy iacznie co najmniej 3 lata”,

- § 7 ,Przyznanie i wysokosci pomocy stanowigcej dofinansowanie ze $rodkéw Funduszu
uzalezniona jest od sytuacji zyciowej, rodzinmej i materialnej, a w przypadku pomocy
mieszkaniowej réwniez od sytuacji mieszkaniowej osoby uprawnionej”,

- § 8 pkt 1 ,, Swiadczenia udzielane sa na wniosek 0s6b uprawnionych i majg charakter
uznaniowy”.

- § 9 pkt 1 ,,Podstawg do przyznania ulgowych uslug i $wiadczen stanowi dochéd przypadajacy na
osob¢ w rodzinie, wskazany w oswiadczeniu osoby uprawnionej, poprzedzajacym ziozenie
wniosku”,

Swiadczenia przyznane i wyplacone w 2019 r.

1. Lista pracowniké6w MOSWIZ — ZFSS 2019 Upominek $wigteczny — Wielkanoc:

2. Lista pracownikéw MOSWiZ — ZFSS 2019 Upominek $wiateczny Boze Narodzenie;

3. Podania pracownikéw o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe oraz umowy pozyczki na
cele mieszkaniowe z Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych dla 6 oséb.
$wiadczeniaprzyznane i wyplacone w 2020 r.

1. Lista pracownikéw MOSWIZ — Pomoc ZFSS Czerwiec 2020 z dnia 01.06.2020 r. —

2. Lista pracownikéw MOSWIZ — Pomoc ZFSS Grudzies 2020 z dnia 24.11.2020 .

3. Podania pracownikéw o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe oraz umowy pozyczki na
cele mieszkaniowe z Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych dla 4 oséb.

W trakcie kontroli Dyrektor MOSWiZ nie okazal:

- wnioskéw pracownikéw o przyznanie $wiadezer z ZFSS Upominek $wigteczny — Wielkanoc 2019
oraz Upominek $wigteczny Boze Narodzenie 2019 wraz z ich kwalifikacjg i zatwierdzeniem przez
Dyrektora,

- wniosk6w pracownikéw o przyznanie $wiadczen z ZFSS Pomoc ZFSS Czerwiec 2020 oraz
Pomoc ZFSS Grudzien 2020 wraz z ich kwalifikacjg i zatwierdzeniem przez Dyrektora,

- o$wiadezeni o wysokosci dochodéw przypadajacych na osobe w rodzinie i ich kwalifikaci.
Wyplaty dla pracownikéw z ZFSS byly zréznicowane pod wzgledem wysokosci wyplat.

W wyjasnieniach dotyczacych podania kryteriow réznicujacych jakimi kierowano sie przy ustalaniu
wyplat z Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, Dyrektor MOSWiZ podal, ze wysokosé
wyplat wynikala z dochodu w jednostce i uzalezniona byla od sytuacji rodzinnej, finansowej
i okresu zatrudnienia w danym roku.
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Rzetelne ustalenie faktycznej sytuacji rodzinnej, materialnej czy zdrowotnej rodziny mozliwe jest
poprzez posiadanie dowodéw w postaci o§wiadczen Pracownika, ktérych zabrakio w dokumentacii.
Okres zatrudnienia w jednostce nie stanowi kryterium do ustalenia wysokos$ci przyznanej pomocy
z ZFSS.

W regulaminie zastosowano, niezgodne z ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o Zakladowym Funduszu
Swiadczen Socjalnych oraz kodeksem pracy, kryteria przydziatu $rodkéw funduszu. Staz pracy czy
wymiar czasu pracy nie stanowi kryterium socjalnego w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o Zakladowym Funduszu Swiadczen Socjalnych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1352
oraz t.j. z 2020 r. poz. 1070) oraz kodeksu pracy. Niezgodny z art. 2 ustawy o ZFSS jest rowniez
zapis uniemozliwiajgcy korzystanie ze $wiadezen Funduszu pracownikom zatrudnionym na czas
okreslony.

Zapisy § 5 oraz § 10 Regulaminu s3 niezgodne z ustawg 0 ZFSS oraz sprzeczne z przepisami

antydyskryminacyjnymi w kodeksie pracy.
1.3. Prawidlowo$¢ naliczania i udzielania urlopéw wypoczynkowych.

W jednostce prowadzone sg roczne karty ewidencji czasu pracy, ktére stanowig roczng ewidencj¢

urlopéw wypoczynkowych.
Weryfikacji poddano urlopy wypoczynkowe 3 pracownikéw MOSWiZ,

2019 r.

Urlop biezgcy — 26 dni, urlop zalegty za 2018 r. — 19 dni;

Urlop zalegty zostal wykorzystany do 30 wrzesnia 2019 r. zgodnie z art. 168 kodeksu pracy.
W 2019 r. pracownik wykorzystat 8 dni zaleglego urlopu wypoczynkowego oraz 21 dni biezacego

urlopu wypoczynkowego zgodnie z ewidencja. Wnioski urlopowe ziozone, podpisane
i zatwierdzone przez dyrektora w terminach: 02.01.2019 — 1; 22.03.2019 — 1; 20.05 — 29.05.2019 —
8: 21.06.2019 — 1; 10.07 — 12.07. 2019 — 3; 19.07.2019 — 1; 25.07.2019 — 1; 19.08 —30.08.2019 -
10; ﬁ7.12 — 31.12.2019 — 3. Brak jednego wniosku urlopowego z miesigca stycznia. Udzielono
pracownikowi urlopu dzielonego na czgéci, z ktérych jedna wynosila 14 dni kalendarzowych
zgodnie z art. 162 kodeksu pracy.

2020 r.

Urlop biezacy — 26 dni, urlop zalegly za 2019 1. — 5 dni

Utlop zalegly zostat wykorzystany do 30 wrzeénia 2020 r. zgodnie z art. 168 kodeksu pracy.
W 2020 r. pracownik wykorzystal 5 dni zaleglego urlopu wypoczynkowego oraz 11 dni biezacego
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urlopu wypoczynkowego zgodnie z ewidencja. Whnioski urlopowe zlozone. podpisane
i zatwierdzone przez dyrektora w terminach 02.01.2020 — 02.01.2020 — 1; 21.05.2020 — 29.05.2020
= 7; 25.08 - 01.09.2020 — 6; 19.02.2020 — 20.02.2020 — 2. Nie udzielono pracownikowi urlopu
dzielonego na czgéci z ktdrych jedna wynosita 14 dni kalendarzowych zgodnie z art. 162 kodeksu
pracy.

2019 r.
Urlop biezacy — 26 dni, urlop zalegly za 2018 r. — 6 dni
Urlop zalegly zostal wykorzystany do 30 wrzegnia 2019 r. zgodnie z art. 168 kodeksu pracy.

W 2019 r. pracownik wykorzystat 6 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego oraz 13 dni biezgcego
urlopu wypoczynkowego zgodnie z ewidencjz. Wnioski urlopowe zlozone podpisane
i zatwierdzone przez dyrektora w terminach; 25.01.2019 — 1; 31.01.2019 - 1; 14.02.2019 — 1;
15.03.2019 - 1; 17.04.2019 — 1; 01.07 — 02.07.2019 — 2; 19.08 — 22.08.2019 — 4; 25.08 —
29.08.2019; 18.11.2019 — 15 23.12 — 1; 30.12 — 31.12.2019 — 2. Brak trzech wnioskéw urlopowych
z miesigca stycznia i sierpnia. Nie udzielono pracownikowi urlopu dzielonego na czeéci z ktérych
Jjedna wynosila 14 dni kalendarzowych zgodnie z art, 162 kodeksu pracy.

2020 r.

Urlop biezacy — 26 dni, urlop zalegly za 2019 r. — 13 dni

Urlop zalegly zostal wykorzystany do 30 wrzesnia 2020 r. zgodnie z art. 168 kodeksu pracy.
W 2020 r. pracownik wykorzystat 13 dni zaleglego urlopu wypoczynkowego oraz 13 dni biezgcego
urlopu wypoczynkowego zgodnie z ewidencjs. Wnioski urlopowe zlozone podpisane
i zatwierdzone przez dyrektora w terminach: 31.03.2020 — 1; 03.04.2020 — 1; 04. — 07.05.2020 — 4;
26.05.2020 - 1; 31.05.2020 —~ 1; 06.07 — 09.07.2020 — 4; 13.07 — 14.07.2020 — 2; 19.08 -
21.08.2020 — 3; 25.08 — 27.08.2020 - 3; 15.10.2020 — 1. Brak dwéch wnioskéw urlopowych
z miesigca marca. Nie udzielono pracownikowi urlopu dzielonego na czgéci, z ktérych jedna

wynosita 14 dni kalendarzowych zgodnie z art. 162 kodeksu pracy.

2019 r.

Urlop biezacy — 26 dni, urlop zalegty za 2018 r. — 22 dni;

Urlop zalegly nie zostat wykorzystany do 30 wrzeénia 2019 r. zgodnie z art. 168 kodeksu pracy.
W 2019 pracownik wykorzystal 12 dni zalegtego urlopu wypoczynkowego zgodnie z ewidencja.
Wnioski urlopowe zlozone podpisane i zatwierdzone przez dyrektora w terminach: 02. —
05.01.2019 — 4; 29.01.2019 — 1; 29. — 30.07.2019 — 2; Brak wnioskow urlopowych na 5 dni. Nie
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udzielono pracownikowi urlopu dzielonégo na czefei z ktérych jedna wynosita 14 dni
kalendarzowych zgodnie z art. 162 kodeksu pracy.

2020 r.

Utlop biezacy — 26 dni, urlop zalegly za 2018 r. — 10 dni, zalegty za 2019 r. 26 dni

Urlop zalegty zostal wykorzystany do 30 wrzesnia 2020 r. zgodnie z art. 168 kodeksu pracy.
W 2020 r. pracownik wykorzystat 36 dni zaleglego urlopu wypoczynkowego zgodnie z ewidencja
oraz 25 urlopu biezacego. Wnioski urlopowe zlozone podpisane i zatwierdzone przez dyrektora
w terminach: 01 - 02. 01.2020 — 1; 29.02.2020 — 1; Brak wnioskéw urlopowych na pozostate dni.
W ewidencji urlopéw oznaczono urlopy w terminie 12.03 — 31.03.2020, 01.04 — 30.04.2020; 12.05
— 31.05.2020 jednak nie zostaly wypisane wnioski urlopowe na ww. terminy. Udzielono
pracownikowi urlopu dzielonego na czgdei, z ktérych jedna wynosita 14 dni kalendarzowych
zgodnie z art. 162 kodeksu pracy.

Prébie poddano trzech pracownikéw jednostki. Z przeprowadzonego badania wynika, Ze nie
wszystkim  pracownikom  udzieloho  zaleglego urlopp w  terminie  zgodnym
7 art. 168 kodeksu pracy. Nie wszystkim pracownikom udzielono nieprzerwanego
14 dniowego urlopu wypoczynkowego, co jest niezgodne z art. 162 kodeksu pracy.

Ewidencja urlopéw nie byla prowadzona w sposéb jasny i przejrzysty. Whioski urlopowe wpinane

do skoroszytu bez numeracji porzadkowej i spisu spraw, w nietadzie.

II. KSIEGOWOSC I SPRAWOZDAWCZOSC

1. Przestrzeganie dyscypliny finansowej, a w szczegélnosci:

1.1. Realizacja wydatkéw przewidzianych w planie jednostki

Plan_wydatkéw na 2019 rok zatwierdzony zostal przez Dyrektora. Plan ten jest zgodny pod
wzgledem formaino-rachunkowym z budzetem Gminy Miasta Gostynina przyjetym na 2019 rok
Uchwata Nr 38/V/2018 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 28 grudnia 2018 roku w sprawie
uchwalenia budzetu na 2019 rok, zmieniony Uchwala nr 65/VII/2019 Rady Miejskiej
w Gostyninie z dnia 28 marca 2019 roku zmieniajaca Uchwate Budzetows Miasta Gostynina na
rok 2019, Uchwala nr 90 /X1/2019 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 27 czerwca 2019 roku
zmieniajaca Uchwale Budzetows Miasta Gostynina na rok 2019, Zarzadzeniem Nr 110/2019
Burmistrza Miasta Gostynina z dnia 30 wrzesnia 2019 roku zmieniajacym Uchwate Budzetows
Miasta Gostynina na rok 2019, Zarzadzeniem Nr 140/2019 Burmistrza Miasta Gostynina z dnia
12 grudnia 2019 roku zmieniajacym Uchwalg Budzetows Miasta Gostynina na rok 2019, Uchwaig
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nr 143/XVII /2019 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 30 grudnia 2019 roku zmieniajgca Uchwale
Budzetowg Miasta Gostynina na rok 2019 wynosit 2.163.201,00 zt w tym w §:

Dzial Rozdziat § Plan po zmianach
926 92601 3020 2.600,00
4010 892.160,00
4040 76.000,00
4110 173.022,00
4120 24.789,00
4170 42.600,00
4190 3.000,00
a 210 162.862,00
4260 480.000,00
4270 99.417,00
4280 1.400,00
4300 117.100,00
4360 900,00
4410 5.300,00
4430 5.800,00
4440 29.503,00
4480 23.448,00
4530 22.000,00
N 4700 1.300,00
OGOLEM 2.163.201,00

Plan wydatkéw na 2020 rok zatwierdzony zostal przez Dyrektora. Plan ten jest zgodny pod

wzglgdem formalno-rachunkowym z budzetem Gminy Miasta Gostynina przyjetym na 2020 rok
Uchwalg Nr 131/XVI1/2019 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 30 grudnia 2019 roku w sprawie
uchwalenia budzetu na 2020, zmieniony Zarzadzeniem Nr 41 / 2020 Burmistrza Miasta Gostynina
z dnia 29 kwietnia 2020 roku zmieniajgcym Uchwate Budzetowa Miasta Gostynina na rok 2020,
Uchwalg nr 188/XXIII/2020 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 26 czerwca 2020 roku
zmieniajgca Uchwale Budzetowa Miasta Gostynina na rok 2020, Zarzadzeniem Nr 12072020 -
Burmistrza Miasta Gostynina z dnia 30 pazdziernika 2020 roku zmieniajgeym Uchwate Budzetowa

27




Miasta Gostynina na rok 2020, Uchwalg nr 216/ XXVIII/ 2020 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia
30 grudnia 2020 roku zmieniajaca Uchwate Budzetowa Miasta Gostynina na rok 2020 wynosit
2.090.367,00 w tym w §:

Dzial . Rozdzial § Plan po zmianach

926 92601 3020 1.500,00
4010 986.000,00

4040 76.500,00

4110 172.159,00

4120 20.150,00

4170 , 58.378,00

4210 72.989,00

4260 461.794,00

4270 55.700,00

4280 500,00

4300 100.080,00

4360 * 600,00

4410 4.000,00

4430 5.800,00

4440 34.106,00

4480 24,811,00

4530 15.000,00

4700 300,00

OGOLEM 2.090.367,00

Kontroli poddano realizacje planu finansowego za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r.
i za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r.

W zakresie realizacji wydatkéw kontrolg objgto dokumenty ksiggowe (dotyczace wydatkéw —
faktury, rachunki obejmujace wyplaty gotdwkowe i bezgotéwkowe oraz przyjmowanie wplat
gotéwkowych) za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. oraz za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2020 r. Kontrole wydatkéw jednostki przeprowadzono metoda wyrywkowa. W trakcie
kontroli sprawdzono dowody ksiegowe ujgte w raportach kasowych oraz wycia,ga:ch bankowych.
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Kasa

zatrudniona na stanowisku Starszego Inspektora ds, administracyjno-
gospodarczych zostala upowazniona przez Dyrektora do prowadzenia kasy zgodnie z zakresem
czynnosci.
W kontrolowanej jednostce nie ma wydzielonego pomieszczenia kasowego. Srodki pieniezne
przechowywane s w metalowe]j kasecie, do ktérej sa dwa komplety kluczy - jeden ma kasjer,
a drugi Dyrektor MOSiR. Kasetka przechowywana jest w szafie metalowej. Pogotowie kasowe
przeznaczone na realizacje wydatkéw wynosi 10.000,00 zt. Kwoty przekraczajace ww. kwote sa
przekazywane do banku. Wszystkie operacje kasowe powinny byé udokumentowane dowodami
zrodlowymi (otrzymanymi z zewngtrz: faktury, rachunki) i wtérnymi (wystawionymi przez
kasjera):
- kasa przyjmie (KP) — dowéd wptaty;
- kasa wyplaci (KW) - dowdd wyplaty.
Wplaty gotéwkowe dokonywane byly na podstawie dowodéw wplaty gotéwki, na ktérych $g
podane imig i nazwisko wplacajacego, tytut wplaty, data, kwota oraz podpis kasjera. Wystawiane sg
w trzech egzemplarzach, z ktérych oryginat przeznaczony jest dla wplacajacego, jedna kopia dla
ksiggowosci (zatacznik do raportu kasowego), a druga pozostaje w bloczku.
Kontroli poddano bloczki dowodéw kasowych. Ustalono, ze formularze bloczkéw sa oznaczone
nazwg jednostki, ponumerowane oraz, ze zachowana jest ciagloéé numeryczna w danym okresie
roku sprawozdawczego. Ponadto na okladce bloczkéw zamieszezony jest kolejny numer bloczka,

numery kolejnych formularzy w danym bloczku oraz podpis osoby wydajacej druk —

v W § 3 zalgcznika nr 9 do Zarzadzenia Nr 2/2011 Dyrektora MOSWiZ w Gostyninie z dnia

15 stycznia 2011 roku Dyrektor ustalil, Ze kasjer sporzadza raport kasowy przynajmniej raz
w tygodniu, a jezeli zachodzi potrzeba czesciej.

Kontrola wykazala, Ze raporty kasowe byly sporzadzane dwa razy w miesiacu. Wpisywane
byly w nie przychody i rozchody w kolejnych dﬁach na biezaco w ujeciu chronologicznym.
Szczegolowej kontroli poddano wybrane dokumenty Zrédlowe zaewidencjonowane w raportach
kasowych sporzadzanych przez : , ktérych oryginaly znajdujg sic w MOSWiZ.
Podczas kontroli sprawdzono nastepujgce raporty i wyciagi bankowe:

e za 2019 rok:

1) Raport kasowy RK Nr 6/2019 za okres od 01 do 15 marea 2019 roku:
a) na wszystkich pieczatkach "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym..." brak daty;
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2)

3)

b)
c)

9

g)

h)

na wszystkich fakfurach brak daty wptywu,

na dokumentach o numerach porzadkowych 302/19, 303/19 1 305/19 na pieczatce "Kwote ...
slownie zt ... otrzymatem dnia ..." brak daty;

na delegacji Nr 9/2019 brak daty zatwierdzenia Srodka lokomocji oraz §rodkéw do wyplaty
przez Dyrektora, brak daty przedlozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis)

oraz brak daty odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnoéci;

faktura VAT nr 19-11-01-020216 firmy F.H. Elektron zaplacona 2 dni po terminie, termin
zaplaty 12.03.2019 r. zapiacona 15.03.2019 r.;

faktura VAT nr 19-21-01-020374 firmy Elektron zaplacona 1 dzien po terminie, termin
zaplaty 14.03.2019 r., zaplacono 15.03.2019 r., na fakturze brak podpisu Gléwne]j Ksiggowej
na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym...";

na delegacji Nr 10/2019 brak daty zatwierdzenia $rodka lokomocji oraz $rodkéw do wyptaty
przez Dyrektora, brak daty przediozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis)
oraz brak daty odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnosci;

na fakturze VAT 68/11/2019 firmy AD Sp. z o.0. za naprawe myjki ci$nieniowej ptywalni,
na pieczatce z klasyfikacja wydatku brak paragrafu, oféwkiem zaklasyfikowano
i zaksiggowano na § 4210, zamiast na § 4270;

na fakturze nr FV/12/03/2019 firmy PRESTIGE SPORT brak pieczatki "Kwote zt ... stownie
zl ... otrzymalem ... dnia ... podpis ..."

Raport kasowy RK Nr 7/2019 za okres od 16 do 22 marca 2019 roku:

a)
b)
c)

d

€)

pa wszystkich pieczatkach "Sprawdzono pod wzglgdem merytorycznym..." brak daty;

na wszystkich fakturach brak daty wplywu,

na wszystkich fakturach brak podpisu Gléwnej Ksiggowej na pieczatce "Sprawdzono pod
wzgledem formalnym i rachunkowym...";

na fakturach: FV/51/02/P/2019 firmy Medicus na kwote 35,00 zt i fakturze VAT
Nr F/700829/2019/400 firmy DECATHLON jest zapis "Kwituje odbi6r kwoty ..." i podpis
osoby, ale brak daty;

na fakturze VAT FA/1116/2019/4163 firmy Kaufland Polska Markety Sp. z o.0. Sp. k. brak
pieczatki "Kwote 21 ... stownie 2z ... otrzymatem ... dnia ... podpis ...".

Raport kasowy RK Nr 15/2019 za okres od 15 do 30 czerwca 2019 roku:

a)
b)

c)

na wszystkich fakturach brak daty wplywu;
przy dowodzie wplaty - pokwitowaniu brak dokumentu Zrédtowego - faktury 227/2016, na
podstawie ktérej przyjeto wplate w wysokosei 100,00 z;

na delegacji Nr 28/2019 brak daty zatwierdzenia §rodka lokomocji oraz $rodkéw do wyplaty
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przez Dyrektora, brak daty przedlozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis)
oraz brak daty odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnosci, ponadto
zastosowano nieprawidlowy § 4480, powinien by¢ § 4410 (ksiggowanie na § 4410);

d) na wszystkich pieczatkach "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym..." brak daty,
z wyjatkiem o$wiadczenia o wykorzystaniu samochodu prywatnego do celéw stuzbowych
(755/19);

¢) na dokumentach o numerach porzadkowych 748/19, 751/19, 754/19,755/19 na pieczatce
"Kwotg ... stownie z! ... otrzymalem dnia ..." brak daty;

f) na dokumentach o numerach porzadkowych 749/19, 750/19, 753/19 brak pieczatki "Kwote
... stownie 21 .., otrzymatem dnia ..." brak daty;

g) zastosowano nieprawidiowy § klasyfikacji budzetowej na fakturze VAT FA/2477/2019/4163

~ firmy Kaufland Polska Markety Sp. z 0.0., zakup $rodkéw zywnosci § 4210 zamiast
§ 4220;

h) fakture Nr 10/2019 firmy GRABOS FHU Piotr Grabowski zaptacono 8 dni po terminie,
termin zaplaty 22.06.2021 r., zaptacono 30.06.2019 r.;
i) faktura nr FV/A/203/06/19 firmy KEVISPORT obejmuje odziez i ustuge transportowa,
wszystko zaklasyfikowano na § 3020, pomijajac § 4300 za ustuge transportows;
4) Raport kasowy RK Nr 20/2019 za okres od 1 do 20 wrzeénia 2019 roku:
a) na wszystkich pieczatkach "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym..." brak daty;
| b) na wszystkich fakturach brak daty wplywu;
‘ ¢) na delegacji o numerze porzadkowym 1018/19 brak kolejnego Nr polecenia wyjazdu
shuzbowego, brak daty zatwierdzenia $rodka lokomocji oraz srodk6w do wyplaty przez
} N Dyrektora, brak daty przediozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis) oraz
| brak daty odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnosci;
‘ d) na fakturze VAT 1325/2019 firmy P.H.U. "Majster" Wit Jarzyfiski w klasyfikacji wydatku
brak paragrafu;
e) na delegacji o numerze porzadkowym 1029/19 brak kolejnego Nr polecenia wyjazdu
‘ stuzbowego, brak daty zatwierdzenia $rodka lokomocji oraz $rodkéw do wyplaty przez
‘ Dyrektora, brak daty przedlozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis) oraz
‘ brak daty odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnosci;
‘ f) na delegacji o numerze porzadkowym 1031/19 brak kolejnego Nr polecenia wyjazdu
stuzbowego, brak daty zatwierdzenia srodka lokomocji oraz érodkéw do wyptaty przez
Dyrektora, brak daty przedlozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis) oraz

31

o




2)

brak daty odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnosci,
w raporcie kasowym Nr 20/2019 brakuje dwéch dokumentéw o numerach 1026/19 -
rachunku —— _ 1034/19 - rachunku

-

5) Raport kasowy RK Nr 21/2019 za okres od 21 do 30 wrze$nia 2019 roku:

a)
b)

c)

na wszystkich pieczatkach "Sprawdzono pod wzglgdem merytorycznym..." brak daty;

na wszystkich fakturach brak daty wplywu;

na delegacji o numerze porzadkowym 1088/19 brak kolejnego Nr polecenia wyjazdu
shuzbowego, brak daty zatwierdzenia srodka lokomocji oraz $rodkdéw do wyplaty przez
Dyrektora, brak daty przedlozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis) oraz
brak daty odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnosci, delegacji nie
sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym - brak daty i podpisu Gléwnej
Ksiggowej;

6) Raport kasowy RK Nr 26/2019 za okres od 1 do 10 grudnia 2019 roku:

a)
b)
c)

d)

g)

h)

na wszystkich pieczatkach "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym..." brak daty;

na wszystkich fakturach brak daty wplywu;

dokument o numerze porzadkowym 1386/19 nie zostal sprawdzony pod wzglgdem
merytorycznym, brak réwniez podpisu Gléwnej Ksiggowej na pieczatce "Sprawdzono pod
wzgledem formalnym i rachunkowym";

na fakturze nr 6169/2019/FV firmy KMR Majchrzak Sp. j. brak podpisu Giéwnej Ksiggowej
na pieczatee "Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym";

na delegacji o numerze porzadkowym 1388/19 brak kolejnego Nr polecenia wyjazdu
sluzbowego, brak daty zatwierdzenia $rodka lokomocji oraz Srodkéw do wyplaty przez
Dyrektora, brak daty przedlozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis) oraz
brak daty odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnogcei;

na fakturach; VAT 1682/2019 firmy GOST-PAP Marek Rogowski, Nr FV/5097/19/11/0008
firmy Marketing Investment Group SA, FS 205/2019 firmy Sklep Sportowy "ADVIK',
fakturze Nr 58/2019 firmy PPHU "GRAZYNA", fakturze VAT nr FV/000050/1912/2358720
firmy CCC S.A. oraz rachunku Nr 34/2019 firmy CENTRM HANDLOWE Krystyna
Szewczyk brak podpisu Gléwnej Ksiggowej na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem
formalnym i rachunkowym";

na fakturze Nr 58/2019 firmy PPHU "GRAZYNA", fakturze VAT nr
FV/000050/1912/2358720 firmy CCC S.A. — za obuwie robocze skreélono oléwkiem
wladciwy § klasyfikacji budzetowej 3020 i wpisano § 4210;

na dokumentach o numerach porzadkowych 1390/19, 1391/19, 1392/19 i 1394/19 na
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pieczatce "Kwotg ... stownie zt ... otrzymalem dnia ..." brak daty;

i) na delegacji o numerze porzadkowym 1395/19 brak kolejnego Nr polecenia wyjazdu
stuzbowego, brak daty zatwierdzenia srodka lokomocji oraz srodkéw do wyplaty przez
Dyrektora, brak daty przedlozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis) oraz

7)

8)

brak daty odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnosei.

Raport kasowy RK Nr 27/2019 za okres od 11 do 20 grudnia 2019 roku:

a) na wszystkich pieczatkach "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym..." brak daty;

b) na wszystkich fakturach brak daty wplywu;

¢) na dokumencie o numerze porzadkowym 1431/19, na pieczatce "Kwote ... stownie zt ...

otrzymatem dnia ..." brak daty;

d) na fakturze Nr 60/2019 firmy PPHU "GRAZYNA" za klapki (obuwie robocze) brak daty

g)

h)

zatwierdzenia srodkéw do wyplaty przez Dyrektora oraz nieprawidlowo zastosowano §
klasyfikacji budzetowej 4210 zamiast 3020;

zastosowano nieprawidlowy § klasyfikacji budzetowej4210, zamiast w § 4220 na fakturze
VAT FA/5227/2019/4163 firmy Kaufland Polska Markety Sp. z o0.0., zakup $rodkéow
Zywno#sci;

na delegacji o numerze porzgdkowym 1432/19 brak kolejnego Nr polecenia wyjazdu
shuzbowego, brak daty zatwierdzenia $rodka lokomocji oraz érodkéw do wyplaty przez
Dyrektora, brak daty przedlozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis) oraz
brak daty odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnosci;

faktura VAT M/4128/1/2019 firmy JESTIC zostata zaplacona 2 dni po terminie, fermin
zaplaty 18.12.2019 r., zaptacono 20.12.2019 1,;

faktura VAT M/4150/1/2019 firmy JESTIC zostata zaptacona 1 dziefi po terminie, termin

zaplaty 19.12.2019 r., zaptacono 20.12.2019 r., ponadto faktura nie zostala rozbita na § 4210
(za kosze) i § 4300 (ustuga transportowa), tylko na § 4210;

wycigg bankowy z 5 lutego 2019 roku:

a)
b)

©)

d)

brak zachowania chronologii w numeracji porzadkowe;;

na fakturze o numerze porzadkowym 97/19 brak daty wplywu, na pieczatce "Sprawdzono
pod wzgledem merytorycznym ..." brak daty;

na fakturze o numerze porzadkowym 98/19 brak daty wplywu, na pieczatce "Sprawdzono
pod wzgledem merytorycznym ..." brak daty;

pod wyciaggiem brak dokumentéw Zrédtowych:

- brak dokumentu, na podstawie ktérego przekazano kwotg 21.755,74 zt (ZUS);

- brak dokumentu, na podstawie ktérego wplacono kwote 117,08 zt (nie wiadomo czego
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dotyczy wplata);

_  brak dokumentu na podstawie ktérego wplacono kwotg 735,15 zt tytulem "Plywalnia
z dnia 04,02.2019 r.".

9) wyecigg bankowy z 20 czerwca 2019 roku:

a) brak zachowanej chronologii w numeracji porzadkowej;

b) na fakturze o numerze porzadkowym 710/19 brak daty wplywu, na pieczgtce "Sprawdzono

c)

pod wzgledem merytorycznym ..." brak daty;
na fakturze o numerze porzadkowym 707/19 brak daty wptywu, na pieczatce "Sprawdzono

pod wzgledem merytorycznym ..." brak daty;

d) pod wyciagiem brak dokumentow zrédtowych:

brak dokumentu nr 3409/19 na podstawie ktérego wyplacono kwotg 1.515,75 zi;

brak dokumentu, na podstawie ktérego wplacono kwote 403,75 zt tytulem "Plywalnia
z dnia 19.06.2019 1.";

brak dokumentu, na podstawie ktérego wplacono kwote 900,00 zt tytutem "wplata za
pobranie kaucji czerwiec 2019 .";

brak dokumentéw, na podstawie ktérych wplacono kwoty 62,34 zt i 460,30 zi (brak

opisu czego dotycza wplaty);

10) wycigg bankowy z dnia 13 wrze$nia 2019 roku:

a) brak zachowanej chronologii w numeracji porzagdkowej;

b) na fakturze o numerze porzadkowym 995/19 na pieczgtce "Sprawdzono pod wzgledem

c)

d

merytorycznym ..." brak daty;

na fakturze o numerze porzadkowym 986/19 brak daty wplywu, na pieczatee "Sprawdzono

pod wzgledem merytorycznym ..." brak daty,
na fakturze o numerze porzadkowym 1000/19 brak daty wplywu, na pieczatce "Sprawdzono

pod wzglgdem merytorycznym ..." brak daty, faktura zostala zaplacona 2 dni po terminie
(termin zaplaty 11.09.2019 r., zaptacono 13.09.2019 1.);
pod wyciggiem brak dokumentéw Zrédiowych:

brak dokumentu na podstawie ktérego dokonano przelewuna kwote 5.438,00 zt (PIT);
brak dokumentu na podstawie ktérego dokonano przelewu na kwotg 1.954,00 zt tytutem
podatku od nieruchomosei;

brak dokumentu na podstawie ktérego wplacono kwotg 457,79 zt (brak opisu czego
dotycza wplaty);

brak dokumentu na podstawie ktérego wptacono kwotg 743,00 zt (tytutem  "wplywy

z plywalni z dnia 12.09.2019 1.).
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N 2

3)

za 2020 rok:
1) Raport kasowy RK Nr 7/2020 za okres od 16 do 31 marca 2020 roku:

a)
b)

d)

g)

na fakturach brak daty wptywu,

na dokumencie o numerze porzadkowym 323/20 brak daty otrzymania gotéwki przez
pracownika, na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym" brak daty i podpisu
Dyrektora, na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym" brak
podpisu Gléwnej Ksiegowe;j;

na dokumencie o numerze porzadkowym 322/20 na pieczatce "Kwote zt ... stownie zt ...
otrzymalem ... dnia ... podpis ..." brak daty, na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem
merytorycznym" brak daty, na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem formalnym i
rachunkowym" brak podpisu Gléwnej Ksiegowej, na pieczatce "Zatwierdzam do zaplaty zl
..." brak kwoty;

na dokumencie o numerze porzadkowym 321/20 na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem
merytorycznym" brak daty;

na dokumentach o numerach porzadkowych 316/20 i 320/20 brak daty zatwierdzenia $rodka
lokomocji oraz Srodkéw do wyplaty przez Dyrektora, brak daty zatwierdzenia do zZaplaty,
brak daty przedlozenia delegacji przez pracownika (nieczytelny podpis) oraz brak daty
odbioru kwoty, brak nr rejestracyjnego pojazdu i jego pojemnosci;

na dokumencie o numerze porzgdkowym 319/20, na pieczatce “Sprawdzono pod wzgledem
merytorycznym” brak daty, na pieczatce "Zatwierdzam do zaptaty zt ..." brak kwoty;

na dokumentach o numerach porzgdkowych 317/20 i 318/20, na pieczatce "Sprawdzono
pod wzgledem merytorycznym" brak daty.

Raport kasowy RK Nr 14/2020 za okres od 20 do 30 czerwea 2020 roku:

a)
b)

c)

na wszystkich fakturach jest data wplywu;

brak numeracji dokument6w;

na fakturze VAT nr F$-4992/G/2020 firmy IZOLBET TRANSPORT na kwote 50,00 zi na
pieczgice "Zatwierdzono do zaplaty zt..." brak kwoty;

d) na poleceniu wyjazdu stuzbowego nr 17/2020 brak daty zatwierdzenia $rodka lokomocji

przez Dyrektora, brak daty zatwierdzenia do wyplaty, brak daty odbioru gotéwki, brak daty
przedtozenia rachunku, brak rejestracji i pojemnosci pojazdu.

Raport kasowy RK Nr 20/2020 za okres od 12 do 18 wrzesnia 2020 roku:

a)
b)

na wszystkich fakturach jest data wplywu;
brak numeracji dokumentéw;
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4)

©)

d)

na rachunku nr 173/2020 firmy ZH-U Jarostaw Rutecki na kwotg 30,00 zt na pieczatce
"Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym" brak daty, na pieczatce "Sprawdzono pod
wzgledem formalnym i rachunkowym" brek daty i podpisu Glownej Ksiggowej, na
pieczatce "Zatwierdzono do zaplaty..." brak kwoty i podpisu Gléwnej Ksiegowej;

na fakturze VAT 910/MAG/2020 firmy MAJOR S.C. na kwotg 70,00 zt na pieczatce
"Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym" brak daty, na pieczatce "Sprawdzono pod
wzgledem formalnym i rachunkowym" brak daty i podpisu Giéwnej Ksiegowej, na
pieczatce "Zatwierdzono do zaptaty..." brak kwoty i podpisu Gl6wne; Ksiegowej;

na fakturze VAT 18297/09/2020 firmy OLE.PL na kwot¢ 555,44 zt na pieczatce
"Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym" brak daty, na pieczatce "Sprawdzono pod
wzgledem formalnym i rachunkowym" brak daty i podpisu Giownej Ksiegowej, na
pieczatce "Zatwierdzono do zaplaty..." brak kwoty i podpisu Giéwnej Ksiggowej;

na poleceniu wyjazdu stuzbowego nr 27/2020 brak ,,sprawdzno pod wzgledem formalnym i
rachunkowym, brak kwoty stownie, brak daty zatwierdzenia do wyplaty, brak rejestracji i

pojemnosci pojazdu.

Raport kasowy RK Nr 27/2020 za okres od 12 do 31 grudnia 2020 roku:

a)

b)

d

na o$wiadczeniu pracownika o wykorzystaniu samochodu prywatnego do celéw shuzbowych
na kwote 104,37 z1 na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym"” brak daty i
podpisu Dyrektora, na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym"
brak daty i podpisu Gléwnej Ksiggowej, na pieczgtce "Zatwierdzeno do zaplaty 24 ..." brak
kwoty i podpisu Gléwnej Ksiggowej, bigdnie zaklasyfikowano wydatek do § 4440 zamiast
4410;

na fakturze VAT 1968/2020 firmy PW "KAHMA" na kwote 1.645,40 zI na pieczatce
"Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym" brak daty, na pieczatce "Sprawdzono pod
wzgledem formalnym i rachunkowym" brak daty i podpisu Gtéwnej Ksiggowej, na
pieczgtce "Zatwierdzono do zaplaty zt .." brak podpisu Gléwnej Ksiegowej, ponadto
faktura nie zostala rozbita na § 4270 (za konserwacje) i § 4300 (pomiary, przeglad
i aktualizacja ,Instrukeji bezpieczeristwa pozarowe), zadekretowana blednie w catodci do
§ 4210, na ktéry nieprawidtowo dokonano jej zaksiggowania;

na fakturze VAT nr FAS/2020/12/0055/102 firmy Kaczmarek Electric S.A. na kwotg 60,57
zt na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym” brak daty, na pieczatce
"Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym" brak daty i podpisu Gléwnej
Ksiegowej, na pieczatce "Zatwierdzono do zaptaty zt ..." brak podpisu Giéwnej Ksiegowej;

na fakturze nr 23/2020 firmy PPHU "GRAZYNA" za obuwie robocze na kwote 60,00 z! na
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pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym" brak daty, na pieczatce
"Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym" brak daty i podpisu Gléwnej
Ksiggowej, na pieczatce "Zatwierdzono do zaplaty zi ..." brak podpisu Gléwnej Ksiegowe;j,
zastosowano nieprawidlowy § 4210 zamiast §3020 i nieprawidlowo zaksiegowano do
§ 4210;

5) wyciag bankowy z dnia 12 marca 2020 rokn:

a)
b)

c)

d

g

h)

brak zachowanej chronologii w numeracji porzadkowej;

na fakturach o numerach porzadkowych 267/19 (?), 258/20, 257/20, 256/20, 239/20, 249/19

i 238/20 na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym ..." brak daty;

w wyciagu bankowym widnieje faktura nr 110/2020/HK na kwotg 533,82 zt Powiatowej

Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Plocku, natomiast pod wyciagiem zostala dolaczona

faktura VAT nr 103/2019/HK na kwote 533,82 zt z dnia 06.03.2019 roku, na fakturze brak

daty wplywu; .

na fakturze o numerze porzadkowym 258/20 na pieczatce "Sprawdzono pod: wzgledem

formalnym i rachunkowym" brak podpisu Gtéwnej Ksiggowej;

na fakturach o numerach porzgdkowych 257/20, 256/20, 239/20, 249/19 i 238/20 brak daty

wplywu;

na fakturze o numerze porzadkowym 257/20 na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem

formalnym i rachunkowym" brak podpisu Gléwnej Ksiegowej; fakture rozpisano w

klasyfikacji jedynie na § 4210, choé widnieja na niej dwie pozycje: pas wypornosciowy

(§ 4210) i koszty przesytki (powinien byé § 4300);

na fakturach o numerach porzadkowych 238/20, 239/20 249/19 i 256/20 na pieczatce

"Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym" brak podpisu Gléwnej Ksiggowe;j;

W wyciagu bankowym widnieje faktura VAT nr FF/000092/03/20/1 na kwote 59,00 zt firmy

SOFTNET Telekom Bieliriska, natomiast pod wyciggiem zostala dolgczona faktura VAT

nr FF/000088/03/19/1 na kwote 59,00 zt z dnia 01.03.2019 roku, na fakturze brak daty

wplywu,

pod wyciaggiem brak dokumentéw zrédtowych: .

- brak dokumentu, na podstawie ktérego wplacono kwote 201,10 zt tytulem "wplywy
z plywalni z dnia 11.03.2020 r.);

- brak faktury VAT 10/01/2020/MOSWiZ/1, na podstawie ktérej dokonano przelewu na
kwote 246,00 zl;

- brak dokumentu, na podstawie ktérego wplacono kwote 259,90 zt (brak opisu czego
dotyczy wplata);
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6)

8)

wyciag bankowy z dnia 15 czerwca 2020 roku:

a) brak numeracji porzadkowej;
b) na fakturze VAT nr 386/F/20 firmy "HYDROARMET" s.c. na kwotg 594,60 z! na pieczatce
"Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym" brak podpisu Giéwnej Ksiggowej;
¢) pod wyciggiem brak dokumentéw Zrédiowych:
- brak dokumentéw, na podstawie ktérych wplacono kwoty 210,68 zt i 52,33 zt (brak
opisu czego dotycza wplaty);
- brak dokumentu, na podstawie ktérego wplacono kwote 1.193,35 zt tytulem "wplywy
z ustug - pltywalnia z dnia 12, 13, 14.06.2020 r.".

wyciag bankowy z dnia 14 wrzesnia 2020 roku:

a) brak numeracji porzadkowe;j;

b) pod wyciggiem brak dokumentéw Zrédlowych:

- brak dokumentéw na podstawie ktorych wplacono kwoty 199,42 z1, 100,19 z¢i 147,31
(brak opisu czego dotycza wplaty);

- brak faktury VAT nr 64/09/2020, na podstawie ktérej wplacono kwote 123,00 zk;

- brak dokumentu, na podstawie ktérego wplacono kwotg 668,00 zi tytutem "wplywy
z ptywalni z dnia 11 1 13.09.2020 1.";

- brak faktury VAT nr 65/09/2020, na podstawie ktérej wpltacono kwote 100,00 2k;

- brak faktury VAT nr 63/09/2020, na podstawie ktérej wplacono kwotg 615,00 z.

wyciag bankowy z dnia 10 grudnia 2020 roku:

a) brak numeracji porzadkowej;

b) na fakturze VAT 3236/2020 firmy POM w Gostyninie na kwotg 166,32 z} na pieczgtce
nsprawdzono pod wzgledem merytorycznym dnia ..." brak daty, na pieczatce "Sprawdzono
pod wzgledem formalnym i rachunkowym" brak kwoty liczbowo i stownie, brak daty
i podpisu Gtéwnej Ksiegowej, na pieczatce "Zatwierdzam do zaplaty" brak kwoty, brak
dekretacji, brak podpisu Gléwnej Ksiegowej, brak klasyfikacji;

c) na fakturze VAT 251/11/2020 firmy TimComp Piotr Frankowski na kwote 430,50 zt na
pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym dnia .." brak daty, na pleczatce
“Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym" brak daty 1 podpisu Gléwnej
Ksiegowej, na pieczatce "Zatwierdzam do zaplaty zt ..." brak kwoty i brak podpisu Gléwnej
Ksiegowej, brak paragrafu;

d) brak podiaczonej pod wyciag faktury FVS 9473/11/20/R firmy Miejskie Przedsigbiorstwo
Komunalne w Gostyninie na kwotg 2.409,91 zi;

e) na fakturze VAT Nr 639/B1-11/20 firmy "Elektromechanika dzwigowa" na kwote 455,10 zi
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na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym dnia ..." brak daty, na pieczatce

"Sprawdzono pod wzglgdem formalnym i rachunkowym" brak daty i podpisu Gléwnej
Ksiggowej, na pieczatce "Zatwierdzam do zaplaty zt ..." brak kwoty i podpisu Gléwnej
Ksiggowej, blednie zaklasyfikowano wydatek w § 4210, jest to konserwacja dzwignic
i powinna by¢ ujeta w § 4270;

f) na fakturze Nr FV/051027/11-2020/31851 firmy "Centrum Elektronicznych ushug
Platniczych e Service Sp. z 0.0." na kwotg 55,35 2t na pieczatce "Sprawdzono pod
wzglgdem merytorycznym dnia ..." brak daty, na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem
formalnym i rachunkowym" brak daty i podpisu Gléwnej Ksiegowej, na pieczatce
"Zatwierdzam do zaplaty zt ..." brak kwoty i podpisu Gléwnej Ksiegowej, w klasyfikacji
brak paragrafu,

Na_ podstawie badanej préby - dowodéw ksiegowych ujetych w Raportch kasowych,

stwierdzono Ze:

raporty kasowe sporzadzano 2 razy w miesigcu niezgodnie z wytycznymi ustalonymi przez
Dyrektora w zalgcznikunr 9 § 3 do Zarzadzenia Nr 2/2011 Dyrektora MOSWiZ w Gostyninie
z dnia 15 stycznia 2011 roku;

na pieczatkach "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym dnia ..." brak daty;

brak daty otrzymania gotéwki przez pracownikow;

wystapily przypadki nieprzestrzegania terminéw platnosci;

w badanej prébie wystapily nieprawidlowosci w zakresie stosowania klasyfikacji budzetowej;

w badanej prébie wystapily nieprawidlowosci w zakresie braku klasyfikacji;

na wielu dowodach ksiegowych brak podpisu Gléwnej Ksiegowej, w jednym - Dyrektora;

na wielu fakturach brak daty wptywu;

przy dokumentach "Kasa przyjmie" brak dokumentéw zrédtowych;

w dwdch przypadkach brak dokumentéw wymienionych w raportach;

w 2020 roku brak numeracji porzadkowej na dokumentach;

na wszystkich raportach kasowych brak jest daty ujecia raportu w ksiegach rachunkowych,
pozycji pod jaka zostat ujgty oraz podpisu osoby dokonujacej tej czynnosei.

Na_podstawie badanej préby dowodéw ksiegowych njetych w wyciagach bankowych,

stwierdzono:

brak zachowania chronologii numeracji porzadkowej;
na pieczatce "Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym dnja ..." brak daty;
na wielu dokumentach brak daty wplywu;
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— wbadanej prébie wystapity nieprawidtowosci w zakresie stosowania klasyfikacji budzetowej;

— w badanej probie wystgpily nieprawidlowosci w zakl:esie braku § klasyfikacji budzetowej;

— pod wyciagami brak dokumentéw Zrédiowych lub wtérmych potwierdzajgcych wplaty na
rachunek bankowy;

— wystapily przypadki nieprzestrzegania terminéw platnosci;

— blednie podigczone faktury pod wyciag (z ubieglego roku);

— w siedmiu przypadkach brak podpisu Gléwnej Ksiggowej;

— w niektérych przypadkach zastosowano bledna klasyfikacje lub ujawniono jej brak;

— wjednym przypadku brak faktury pod wyciggiem;

— na wszystkich wyciggach bankowych brak jest daty ujgcia wyciagu w ksiggach rachunkowych,
pozycji pod jaka zostat ujety oraz podpisu osoby dokonujacej tej czynnosci.

W trakeie dokonywania przygotowania dowodu ksiggowego do realizacji nie stosowano

wytycznych zawartych w zataczniku nr 3 - regulamin procedur kontroli finansowej do Zarzadzenia “"

Nr 2/2011 Dyrektora MOSWiZ w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 roku w sprawie regulacji

gospodarki finansowej Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie.

1.2. 'Wykorzystanie §rodk6éw finansowych zgodnie z przeznaczeniem

W badanej probie dowodéw ksiggowych nie stwierdzono wykorzystania srodkow niezgodnie

z przeznaczeniem badZ nie dalo sig tego ustali¢ z powodu braku dokumentow zrodtowych, na

podstawie ktorych dokonywany byt wydatek.

- na podstawie salda konta 221/84 w ewidencji komputerowej ujawniono, ze w 2018 roku zostaty
przekazane $rodki w kwocie 13.400,00 zt na konto zakfadu budzetowego Miejskiego Osrodka
Sportu i Rekreacji w Gostyninie na pokrycie zobowigzan tej jednostki (brak jest karty -
kontrahenta w przedstawionych do kontroli kartach kontowych — ewidencji analitycznej ~
prowadzonej technika rgczng karty kontrahenta ). '

2. Terminowos$¢ regulowania zobowiazan

Analize terminowosci regulowania zobowigzar, przeprowadzono na podstawie préby kontrolnej <
dowodow ksiegowych (faktury, rachunki).
Do szczeg6lowej kontroli wybrano konto rozrachunkowe 201 .Rozrachunki z dostawcami

i odbjorcami”. Uzywane w protokole skréty oznaczaja BO — Bilans Otwarcia, B7 — Bilans

Zamkniecia.
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Do konta prowadzono ewidencj¢ analityczng na luznych kartach kontowych technika r¢czng oraz

przy uZyciu komputera w programie ,Ksiegowosé budzetowa” w sposéb umozliwiajacy ustalenie

naleznosci i zobowigzan wedlug poszezegélnych kontrahentéw.

Terminowo$¢ regulowania zobowigzah wynikajacych z salda Ma konta 201 — »Rozrachunki

z dostawcami i odbiorcami” na dzien 31.12.2019 r. i na dziefi 31.12.2020 r. sprawdzono na

podstawie:

— danych wykazanych w kartach kontowych (analityka do konta syntetycznego 201)
prowadzonych technikg reczng oraz Zestawienia obrotéw i sald z systemu , ksiegowosé
budzetowa” (analityka do konta syntetycznego 201);

— sporzadzonego dla potrzeb kontroli wykazu zobowigzan wedlug stanu na dzien 31.12.2019 r.
i na dzien 31.12.2020 r.;

— dokumentéw Zrédtowych (faktur);

— potwierdzenia przelewdw.

Salda konta na dzieri 31.12.2019 r. dla poszczegélnych kontrahentéw ustalono na podstawie kart

kontowych (ewidencji analitycznej) prowadzonych technikg reczng: BO — saldo Wn — 0,00 zi,

saldo Ma ~ 36.855,59 zl; BZ — saldo Wn — 54.585,73 zl, saldo Ma — 42,611,79 zt. Poréwnano

z saldami kont analitycznych z Zestawienia obrotéw i sald z systemu ,,Ksiggowos$é budzetowa” -

BO - saldo Wn — 0,00 zt, saldo Ma — 36.939,39; BZ — saldo Wn — 54.585,73 zt, saldo Ma —

42.636,79 zt (Per saldo Wn 11.948,94 zt na wydruku komputerowym).

Wykaz zobowigzai na dziedi 31.12.2019 r. wynikajacych z kont analityecznych do konta 201 ,,Rozrachunki z
odbiorcami i dostawcami sporzadzony na podstawie kart kontowych w uzupetnieniv sald wynikajacych z
zestawienia obrotéw i sald z systemu ksiegowo$é budzetowa

BZ 201 nr konta Data
analityez kon?t::::nta zob:;.;;:auia Fakt:;?:nﬂz J:;lﬂ;:: Kwota(a) | wplywu z:) alf:;y
Wn Ma nego faktury P
Miejskie
Przedsigbiorstwo Energia
33151,74 1 Energetyki Cieplna 1344/12 10.01.2020 | 33 151,74 | 31.12.2019 | 17.01,2020
Cieplnej
225,00 334 P2 bigdnie zaksiggowany wplyw naleznoﬁci,zgtléra powinna byé zaksi¢gowana na koncie
KOREKTA 48.769,62 | 31102019 | S0tk
C1P11694750/1910/000067 ’ wpiynely
w2020
54 585,73 66 Energa Obrot S.A roku
5.816,11 | 31.10.2019 | bezposred
KOREKTA nio na R-k
C1P11694790/1910/00068 Gminy
Przedsigbiorstwo | Wywéz
703,08 65 Oczyszczania nieczystodci 340212019 14.01.2020 703,08 | 31,12,2019 | 17.01.2020
Miasta statych
Miejskie
Przedsigbiorstwo g
7 548,55 73 Komunalne w Woda, $cieki,” | FV59423/12/19/R | 20.01.2020 | 7.548,55 | 30.12.2019{ 17.01.2020
Gostyninie
Badanie Rachunek
250,00 s uDT urzadzenia R306655/2010 09.01.2020 250,00  07.01.2020 | 17.01.2020
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675,00 | PRKOT | 2ot saldo zBO 01.01.2020 niewyjasnione saldo z lat ubiegtych
200,00 [ 435 NZOZ Medicus | Badania 55/09/P/2019 | Dwa razy dokonano zaplaty: w dniu 04.10.2019,
okresowe ponownie w dniu 23.12.2019 .
brak nr
83.42 "do |saldozBO saldoz BO na karcie kontowej saldo z Bilansu Otwarcia bez tredci zobowigzania,
i wyjasnie | 01.01.2019 01.01.2020 nie wyjasnione saldo z lat ubiegtych.
nla"

Salda z kart kontowych prowadzonych do konta syntetycznego 201 -
5458573 | 42836,79 | Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami, Saldo dla kontrahenta 201/34 ujgto na | 34 104,82
podstawie wydruku z komputera — zestawienie cbrotéw i sald

Na podstawie analizy przedstawionych do kontroli kart kontowych (ewidencji analitycznej
prowadzonej technikg r¢czng), zestawienia obrotéw i sald z systemu ,.ksiggowosé budzetowa” oraz
zestawienia obrotéw i sald prowadzonego technikq r¢czng, stwierdzono:
1) niezgodno$é sumy sald kont analitycznych wynikajgeych z kart kontowych oraz z systemu
ksiegowost budzetowa” z Zestawieniem obrotéw i sald prowadzonym recznie:
a) salda ikajace z ewidenciji analitycznei prowadzonej technika reczna - BO — saldo
Wn — 0,00 zl, saldo Ma — 36.855,59 zl; BZ — saldo Wn — 54.585,73 z, saldo
Ma —42,611,79 zi;
b) saldo wynikajace z systemu ksiegowo§¢ budzetowa - BO — saldo Wn — 0,00 z3, saldo Ma
— 36.929,39; BZ — saldo Wn — 54.585,73 zI, saldo Ma — 42.636,79 zt  (Per saldo
Wn 11.948,94 7t na wydruku komputerowym);

c) saldo z Zestawienia obrotéw i sald prowadzonvm technika reczna - BO - saldo Wn-
18.321,66 zl, saldo Ma — 36.929,39; BZ — saldo Wn - 73.29887 =, saldo

Ma - 42.636,79 zl;
2) w ewidencji figuruja niewyjasnione salda z lat ubieglych;

3) regulowanie zobowigzani po terminie. Wg wyjasniei pracownika MOSWiZ Pani Dominiki
Tomezak zaklad nie poniést wydatkéw na odsetki od nieterminowo zaplacone;j faktury.
4) nie wystgpiono o zwrot podwéjnie zaplaconej faktury.

Salda konta na dzien 31.12.2020 r. dla poszczegdlnych kontrahentéw ustalono na podstawie kart
kontowych (ewidencji analitycznej) prowadzonych technikg rgczng - BO — saldo Wn - 54.585,73
21, saldo Ma — 42.611,79 zI; BZ — saldo Wn — 54.773,00 z, saldo Ma — 25.073,35 z1. PorGwnano
z saldami kont analitycznych z Zestawienia obrotéw i sald z systemu ,ksiegowo$¢ budzetowa” -
BO — saldo Wn — 54.585,73 z1, saldo Ma — 42.636,79 (Per saldo 11.948,94 zl); BZ — saldo Wn —
65.848,10 z1, saldo Ma — 24.923,47 zL. (Per saldo Wn  40.924,63 z3).
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Wykaz zobowigzaii na dzieii 31.12.2020 r. wynikajacych z kont analitycznych do konta 201 ,Rozrachunki z
odbiorcami i dostaweami sporzqdzony na podstawie kart kontowych w uzupelnieniu sald wynikajgeych z

zestawienia obrotéw i sald z systemu ksiggowos$é budzetowa

nr
201 konta Nazwa Treéé Faktura/nr/z Termin Data Data
2nallt kontrahenta zobowigzania dnia platno$ci Kwota(zl) wplywu zaplaty
yezne laktury
Wn Ma £o
Miejskie
Przedsichiorstwo Energia
20 859,64 1 Energetyki cieplna 1389/12 07.01.2021 | 20859,64 | 31.122020| 11.01.2021
Cieplnej
6570 | 34 |Plywalnia z& wynajem terminala
iahi Wywodz
16632 65 |GZodsibiontuo | ystotei 357222020 14012021 | 16632 | 31122021 | 11012021
cZyszozania
Missta stalych
5434250 | 24323 g6 | EmergaObrét Encrgia | ogmossatigmes | 11012021 24323 | 31122020, | 08.012021
S.A elektryczna 700009
Energia 12.2020/1000871
464 | Respect Energy Elektryczna 0138/SKK 28.01.2021 1043943 | 31.122020| 27.01.2021
Miejskie
Przedsigbiorstwo f e
2309691 73 Komunalne w Woda i $cieki | 10251/12/20/R 20.01.2021 232969 | 30.12.2020| 15.01.2021
Gostyninie
10 866,00 81 Blgdnie zaksiggowana nagroda jubileuszowa w m-cu sierpniu
Powiatowa
1800 91 g;“l‘g: nf:ﬂ;‘gg;’; Badanie wody 242/2020/HK - zobowiazanie zaplacone w m-¢u czercu 2020 .
a
0,60 94 |CLEANLINESS | ClenLiness $r, chemiczne 92/2020 niedoptata do z;ggwngania zapiaconego
12,0, 2
PPHU
TIMCOMP ust,
430,50 163 To informatyczna 65/SRV/2020 14.02.2020 430,50 08.02.2020 | 10.02.2020
Marciniak
Elektromechanik Przeglad
455,10 294 a dwigowa dtwigni 703/BL-12/20 07.01.2021 455,10 31122020 | ©08.01,2021
CEUP c- .
CEUP - . Za wynajem
3535 440 Serwis Spz0.0 St:)rWls Spz terminala 15.01.2021 55,35 11.01.2021 { 15.01.2021
PPHU
TIMCOMP ust,
209,10 465 Tomesz informatyczna 65/SRV/2020 14.02.2020 430,50 | 08.02.2020 10.02.2020
Marciniak
brak
960,00 \':‘wf'a"s ;"“dﬂ"""’ or saldo zBO 01.01.2020 w tym nota ksiggowa 51/2018 - Bilety wstepu na besen
nienia
brak
nrdo saldo z BO saldoz BO . . . . . . .
83,42 wyjas 01.01.2019 01.01.2020 Na karcie kontowej saldo z Bilansu Otwarcia bez tresci zobowigzania.
nienia
Salda z kart kontowych prowadzanych do konta syntetycznego 201 - Rozrachunki z
odbiorcami i dostawcami. Saldo dla kontrahenta 201/34, 201/81,201/91, 201/465
65 848,10 | 25157,05 ujeto na podstawie wydruku z komputera — zestawienie obrotéw i sald 22 640,64
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Na podstawie analizy przedstawionych do kontroli kart kontowych, Zestawienia obrotéw i sald

z systemu ,.ksiggowosé budzetowa” oraz Zestawienia obrotoéw i sald prowadzonego technika reczng

kont ksiegi gléwnej stwierdzono:

1Y)

2
3)

3

4

brak kart kontowych prowadzonej technikg rgezng dla kontrahentow: 201/34, 201/81,201/91,

201/465;

w ewidencji figurujg niewyjasnione salda z lat ubiegtych;

regulowanie zobowigzaf po terminie. Wg wyjasnied pracownika MOSWiZ

- jednostka nie poniosta wydatkéw na odsetki od nieterminowo zaplaconych faktur.
niezgodno$é sumy sald kont z ewidencji analitycznej prowadzonej technikg reczng oraz

z systemu ,.ksiegowo$¢ budzetowa™ z Zestawieniem obrotow i sald prowadzonym r¢cznie:

a) salda wynikajace z ewidencji analityeznej prowadzonej techniks reczng - BO - saldo
Whn — 54.585,73 zt, saldo Ma — 42.611,79 zt; BZ — saldo Wn — 54.773,00 z1, saldo Ma ~
25.073,35zk;

b) salda wynikajace z systemu ..ksiegowosé budietowa” - BO — saldo Wn — 54.585,73 zi,
saldo Ma ~ 42.636,79 (Per saldo 11.948,94 z); BZ — saldo Wn - 65.848,10 zl, saldo
Ma —24.923,47 zt. (Per saldo Ma 40.924,63 z1);

c) saldo z Zestawienia obrotéw i sald prowadzonym techniks reczng - BO - saldo
Wn — 73.298,87 zi, saldo Ma — 42.636,79 zi; BZ — saldo Wn ~ 68.439,27 zt, saldo
Ma —25.092,66 z;

saldo konta 201/465 Wn 209,10 zt - PPHU TIMCOMP Tomasz Marciniak wynika z

pomytkowej zaplaty za zobowigzanie MOSiRu w dniu 10.02.2020 roku. Od miesigca lutego nie

weryfikowano salda, w zwiazku z czym nie dokonano w 2020 roku refundacji pomyikowo
przekazanej kwoty w 2020 roku.

Nieprawidlowosei:

niekompletne ksiegi pomocnicze prowadzone technikg rgczng;

nie dokonywano uzgodnienia obrotéw i sald co miesige, inwentaryzacji na ostatni dzien roku
obrotowego, co potwierdzaja salda z lat ubiegtych;

jednostka regulowata swoje zobowigzania po terminie ustalonym w dokumencie Zrédlowym;

na kontach figurujg salda wynikajace z blednego ksiggowania badz niewyjasnione w latach
poprzednich.

Sprawdzenia terminowosci regulowania zobowigzan dokonano i c;pisano réwniez w rozdziale
IL. Ksiegowosé i sprawozdawczo$¢ ust. 1 pkt 1 protokotu.
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W trakcie kontroli sprawdzono terminy przekazywania srodkéw z odpisu na ZFSS w 2019 i 2020

roku,

~ w2019 roku odpis na Fundusz wynosit 29.503,00 zt. W dniu 30 maja 2019 roku na rachunek
ZFSS zostala przekazana kwota 22.130,00 zt - I rata (75%), a 27 wrze$nia 2019 roku - 7.373,00
zi 11 rata;

- w2020 roku odpis na Fundusz wynosit 34.106,00 z&. W dniu 29 maja 2020 roku na rachunek
ZFSS zostata przekazana kwota 14.000,00 zt — 47,7% odpisu. W dniu 30 czerwca 2020 roku
przekazano kwotg 11.580,00 zI, pozostaly czesé I raty. W dniu 30 wrzeénia 2020 roku
przekazano kwote 8.526,00 zt - II rata.

Stwierdzono nieprawidtowosci w dochowaniu ustawowo ustalonych terminéw przekazywania

odpiséw na Rachunek Funduszu w 2020 roku, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy o ZFS$S.

3. Prawidlowos$¢ prowadzenia rachunkowosci i sprawozdawezosci, w tym:

3.1.0rganizacja obiegu dokumentéw ksiggowych, zwlaszcza prawidlowosé
terminowos¢ ich opracowania, zatwierdzania i realizacji.

Dokumentacja opisujaea przyijete w jednostee zasady (politvka) rachunkowosci
Aktualnie obowigzujace (od dnia podjecia ) w okresie objetym kontrola w Miejskim Osrodku

Sportéw Wodnych i Zimowych - Zasady (polityka) rachunkowosci zostaty wprowadzone w formie

zatgeznikéw Zarzadzeniem Nr 2/2011 Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i

Zimowych w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 roku w sprawie regulacji gospodarki finansowej

Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie. Dokumentacja obejmuje:

- zakladowy plan kont zalgcznik nr 1;

- zasady funkcjonowania kont ksiegi gléwnej - zatacznik nr 2;

- regulamin procedur kontroli finansowej - zalgcznik nr 3; .

- instrukcja w sprawie gospodarki kasowej - zalacznik nr 4;

- instrukcja w sprawie zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji - zatacznik nr 5;

- instrukcja w sprawie gospodarowania majgtkiem trwalym, zasady i odpowiedzialno$é
za powierzone mienie- zatgcznik nr 6;

- instrukcja w sprawie ewidencji i kontroli drukéw écislego zarachowania - zatacznik nr 7;

- zasady prowadzenia polityki rachunkowosci - zalgcznik nr 8 ;

- - regulamin obiegu dokument6éw finansowych - zataeznik nr 9.

W zalgczniku nr 1 - zakladowy plan kont - okreslono tylko konta ksiegi gléwnej.
W zalgezniku nr 3 - regulamin procedur kontroli finansowej - ustalono zasady przeprowadzenia
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kontroli, wskazano osoby odpowiedzialne za kontrolg merytoryczng i formalno-rachunkows;

W zalgczniku nr 8 — zasady prowadzenia polityki rachunkowosci okre$lono miedzy innymi rok
obrotowy oraz okres sprawozdawczy. Przyjeto, ze ksiggi rachunkowe sg prowadzone technikg
reczng i obejmuja zbiory zapiséw ksiggowych, obrotéw i sald, ktére tworza dziennik, ksigge
glowna, ksiegi pomocnicze, zestawienia obrotéw i sald kont ksiggi glownej i ksigg pomocniczych.
Ustalono termin inwentaryzacji aktywéw pienigznych, naleznoéci od pracownikéw, naleznosci
z tytuléw publicznoprawnych i naleznosci od kontrahentéw. Dokonano wyboru amortyzacji
érodkéw trwalych oraz wartoéci niematerialnych i prawnych o wartosci wyzszej od wartosci
ustalonej w przepisach o podatku dochodowym od oséb prawnych. Przyjeto zasady wyceny
érodkéw trwatych oraz naleznosci i udzielanych pozyczek o charakterze dhugoterminowym.

W zalaczniku nr 9 — regulaminie obiegu dokumentéw finansowych — wskazano dowody ksiggowe,
dowody bankowe, dokumenty dotyczace wynagrodzen oraz lakonicznie opisano jak dokument
powinien byé sporzadzony. Wskazano jak dokonywaé w nich poprawki. Opisano sposob dekretacji
dokumentéw ksiegowych oraz wskazano osoby odpowiedzialne za kontrole merytoryczna,
formalno rachunkowa. Okreslono czestotliwosé sporzadzania raportu kasowego. Wskazano osoby
odpowiedzialne za rejestraci¢ zdarzeh w ksiggach inwentarzowych (wyposazenia i srodkéw

trwalyéh), za sprawozdawczo$é. Przyjeto zasady zabezpieczenia mienia.

Po analizie ww dokumentéw stwierdzono nieprawidlowosci:

— zarzadzenie Nr 2/2011 DyrektoraAMOSWiZ w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 roku .

w sprawie regulacji gospodarki finansowej Miejskiego Oérodka Sportéw Wodnych i Zimowych
w Gostyninie na dziefi wydania w podstawie prawnej zawiera uchylone akty prawne.

—  zatacznik nr 1 — Zaktadowy plan kont oraz zalgcznik nr 2 — Zasady funkcjonowania kont ksi¢gi
gléwnej sporzadzono niezgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r.
w sprawie szczeg6lnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu pafistwa, budzetow
jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladéw
budzetowych, pafistwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych
majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej obowiazujgcym na dzied wydania
zarzadzenia (Dz. U. z 2010 r. nr. 128 poz. 861 z péZn. zm — obecnie zastgpiony innym aktem)
oraz art. 10 ust. 1 pkt 1 lit. a) Ustawy o rachunkowosci w zakresie zasad klasyfikacji zdarzes;

— w zalaczniku nr 4 - Instrukcja gospodarki kasowej powotano si¢ na niewtasciwy akt prawny (nie "

byto w obrocie prawnym takiego aktu na dziei wydania zarzadzenia);
— w zalgezniku nr 6 - Instrukcja w sprawie gospodarowania majatkiem trwalym i zasady
odpowiedzialnoéci za powierzone mienie w rozdziale I ust. 4 zawarto zapisy niedotyczace

dziatalnosci jednostki (legitymacje szkolne, pomoce dydaktyczne);
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— wzalgezniku nr 8 - Zasady prowadzenia polityki rachunkowosci:
- nie wskazano miejsca prowadzenia ksigg rachunkowych w mysl art. 11. ust.l Ustawy
o rachunkowosci;
- nie okre$lono dnia otwarcia i zamknigcia ksiag rachunkowych w mysl art. art. 12. ust.1, 2, 4
Ustawy o rachunkowosdci;
- nie wskazano metod wyceny wszystkich aktywéw i pasywéw (wskazano niektére) oraz |
zasad ustalania wyniku finansowego w my$l art. 10 ust.1 pkt 2) Ustawy o rachunkowosci;
- nie wskazano zasad ujmowania i rozliczania kosztéw (wariantu rachunku zyskéw i strat);
- wskazano zatacznik nr 1 jako dotyczacy terminéw i sposobu przeprowadzenia
inwentaryzacii, a tym Zatacznikiem jest Zaktadowy Plan Kont;
— byly sporzadzone na podstawie nieaktualnych w stosunku do obowigzujacych przepiséw
~ regulujacych prowadzenie gqspodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzgdowych
zakladéw budzetowych;
— nie zostaly zastapione nowymi aktami prawnymi;
— Dyrektor nie dokonywat aktualizacji polityki rachunkowosci i nie dostosowywal prowadzenia
rachunkowos$ci jednostki do obowiazujgcych przepisow w mys$l art, 10 ust2 Ustawy
o rachunkowo$ci;
~ poniewaz nie aktualizowano polityki rachunkowosci, nie opisano sposobu prowadzenia ksiag
rachunkowych przy uzyciu komputera; |
— nie opisano systemu shuzgcego ochronie danych i ich zbioréw, w tym dowodéw ksiegowych,
ksigg rachunkowych i innych dokumentéw stanowigcych podstawe dokonanych w nich
zapiséw;
~~ — nie wskazano zasad archiwizowania dokumentéw ksiggowych;

o Dyrektor wydat Zarzgdzenie Nr 3/2016 w dniu 17 czerwca 2016 r. w sprawie przyjecia
instrukeji gospodarki kasowej, nie dokonujac jednoczesnie zmiany Zarzadzenia Nr 2/2011
Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie z dnia 15 stycznia
2011 roku w sprawie regulacji gospodarki finansowej Miejskiego Oérodka Sportéw Wodnych i
Zimowych w Gostyninie polegajacej na uchyleniu zalgcznika nr 4.

3.2. Kompletno$¢ i prawidlowo§é dowodow ksiegowych

Kompletnos¢é i prawidlowos$é dowodéw ksiggowych stwierdzono i przedstawiono na podstawie
proby opisanej w II. 1.1). W badanej prébie dowody ksiegowe w wickszosci nie zawieraly
wszystkich cech okreslonych w art. 21 ust. 1 Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 1. o rachunkowosci
(Dz. U. 22019 r. poz. 351 tj. z p6zn. zm.).
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3.3. Prawidlowoéé kwalifikowania i ksiggowania dowodéw ksiggowych
Na podstawie badanej proby dowodéw ksiggowych (raportéw kasowych, wyciggéw bankowych
sporzgdzanych na podstawie dokumentéw Zrédtowych oraz prowadzonych urzadzen ksiegowych

(ksiegi dziennik-gtéwna, ksiag pomocniczych oraz Zestawienia obrotéw i sald) stwierdza sie, Ze nie

wazystkie zdarzenia gospodarcze byly klasyfikowane i ksiggowane prawidlowo:

a) w wielu przypadkach dowody ksiggowe nie spelnialy wymogéw okreslonych w art. 21 ust. 1

b)

(wskazane i opisane w I1.1.1));

wystapily przypadki stosowania niewlaéciwego § klasyfikacji budzetowej oraz
‘nieprawidtowego ujecia w ksiegach jednostki:

-~ Fakture VAT 68/11/2019 firmy AD Sp. z 0.0. za-naprawg myjki ci$nieniowej plywalni, na

pieczatce z klasyfikacja wydatku brak paragrafu, oféwkiem zaklasyfikowano i
zaksiegowano w § 4210, zamiast na § 4270;

Fakture VAT FA/2477/2019/4163 firmy Kaufland Polska Markety Sp. z 0.0., zakup Srodkéw
zywnosci zaklasyfikowano i zaksiggowano w § 4210 zamiast § 4220;

Fakture Nr 58/2019 firmy PPHU "GRAZYNA" za obuwie robocze skrelono olowkiem
wlasciwy § klasyﬁkacji'budZetowej 3020 i wpisano § 4210;

Fakture VAT nr FV/000050/1912/2358720 firmy CCC S.A za obuwie robocze skreslono
olowkiem wiadciwy § Kklasyfikacji budzetowej 3020 i zaklasyfikowano i zaksiggowano
w § 42104

Fakture Nr 60/2019 firmy PPHU "GRAZYNA" za klapki (obuwie robocze)
zaklasyfikowano i zaksiegowano w § 4210 zamiast 3020;

Fakture VAT FA/5227/2019/4163 firmy Kaufland Polska Markety Sp. z 0.0., zakup $rodkéw
zywnosci zaklasyfikowano i zaksiggowano w § 4210 zamiast § 4220;

Fakture VAT 1968/2020 firmy PW "KAHMA" na kwote 1.645,40 2t nie zostala rozbita na §
4270 (za konserwacje) 1 § 4300 (pomiary, przeglad i aktualizacja ,Instrukeji bezpieczenstwa
pozarowe), zaklasyfikowano i zaksiggowano nieprawidtowo w catosci w § 4210;

Fakture NR 23/2020 firmy PPHU "GRAZYNA" za obuwie robocze na kwotg 60,00 zi
zaklasyfikowano i zaksiegowano w § 4210 zamiast 3020,

na podstawie ewidencji analitycznej kosztéw ustalono, ze R-k 3966/2019 UDT za badanie
urzadzen zaksiggowano w dniu 31,12.2019 1. na § 4270 zamiast na § 4300;

na podstawie ewidencji analitycznej do konta 221 prowadzonej technikq r¢czng ustalono, Ze
pod data 31.12.2019 zaksiegowano na podstawie FV/059784/12/019 koszt oplaty za

terminal na koncie 221/34 w korespondencji z kontami 400 i 225 zamiast na koncie 201;
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- na podstawie ewidencji analitycznej do konta 221 prowadzonej technika reczng ustalono, ze
pod datg 31.12.2019 zaksiegowano koszt prowizji na koncie 221/34 w korespondenc;ji
z kontami 400 i 225, zamiast na koncie 201;

¢) naleznosci z tytulu dochodéw budzetowych w ksiegach prowadzonych technikg reczng,
ksiggowano na koncie 201- Rozrachunki z dostawcami i odbiorcami zamiast na koncie 221 -
Naleznosci z tytutu dochodéw budzetowych, niezgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju
i Finanséw z dnia 17 wrzesnia 2017 roku w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla
budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych,
samorzadowych zakladéw budzetowych, paistwowych funduszy celowych oraz pafistwowych
jed.néstek budzetowych majgcych siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej Polskie]
Zalaeznik Nr3 Plan Kont dla Jednostek Budzetowych i Samorzadowych Zakladéw

~ Budzetowych (Dz. U. 22017 r. poz. 1911 z pézn. zm);

d) koszty w ksiggach prowadzonych technikg reczna, ksiegowano niezgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 17 wrzesnia 2017 roku w sprawie rachunkowosci oraz
planéw kont dla budzetu paristwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzadowych zaktadow budzetowych, pafistwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej Zalgeznik Nr3 Plan Kont dla Jednostek Budzetowych i Samorzadowych Zakladéw
Budzetowych (Dz. U. z 2017 1. poz. 1911 z pdzn. zm) na koncie 400 Amortyzacja zamiast na
kontach Zespotu 4 zgodnie z tytutem ich poniesienia (konta 401-405, 409);

Prawidiowos¢ kwalifikowania i ksiggowania dowodéw ksiegowych opisano w
- IL1.1.Realizacja wydatkéw przewidzianych w planie jednostki

- IL3.6. Sporzgdzanie sprawozdawczosci na podstawie danych z ewidencji finansowo-ksiegowe;j.
3.4. Prawidlowo$¢ prowadzenia ksiag rachunkowych

Wedtug postanowien zawartych w zalaczniku nr 8 - zasady prowadzenia polityki rachunkowoéci
W jednostce podstawowe urzadzenia ksiegowosci byly prowadzone w formie tabelarycznej,
technikg rgczng i obejmowaly ksigge Dziennik-gléwna (tzw. amerykanka), ksiegi pomocnicze dla:
kont Zéspotu 1, Zespotu 2, Zespolu 4, Zespotu 7, Zespolu 8 Zestawienia obrotéw i sald kont ksiegi
gléwnej, ksiegi inwentarzowe,

a) Dziennik i ksiega gléwna

Do kontroli otrzymano ksiege Dziennik-gléwna (amerykanka ) w liczbie 2 sztuki: za okres od

1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku i za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku. Ksiegi
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rachunkowe prowadzone byly w siedzibie Miejskiego Oérodka Sportu i Rekreacji w Gostyninie w
formie tabelarycznej, w ksigdze handlowej (amerykance), ktéra ma w sobie dwa urzadzenia:

— dziennik, przeznaczony do zapisoéw chronologicznych;

— zesp6t kont syntetycznych do zapiséw systematycznych.

Ewidencja dokonywana byla technika zapisu recznego przez osobg zatrudniong na stanowisku
Gléwnego ksiggowego. Ksiega ,Dziennik — Gléwna” posiada oznaczenie jednostki (skrét
MOSWiZ), dla ktérej jest prowadzona oraz oznaczenie roku obrotowego.

Rejestracje zdarzei w ksigdze Dziennik — gléwna w wigkszosci zapiséw dokonywana byla
dlugopisem, chronologicznie przez wpisywanie we wiasciwych kolumnach dziennika: numeru
pozycji, daty zapisu, numeru dowodu, tresci i kwoty operacji gospodarczej, nastgpnie w tym samym
wierszu powinno si¢ dokonaé regulamego zapisu systematycznego kwoty operacji - wedlug zasady
podwdjnego zapisu.

Na podstawie kontroli dziennika i ksi
e 2019 rok

— brak daty sporzadzenia ksiggi;

— brak oznaczenia okresu sprawozdawczego (nazwy miesigca) w dzienniku i na stronach ksiegi.
Okres sprawozdawczy, ktérego dotyczy rejestracja zdarzefi mozna zidentyfikowaé po dacie
ksiegowania, a na niektérych stronach gdzie daty nie ma, po kolejnosci miesigey;

— suma ogdlna 2.035.724,92 BO w ksiedze Dziennik-Gtéwna w 2019 roku niezgodna z sumg
sald Wn BO 2.038.273,93 w zestawieniu obrotéw i sald o kwote 2.549,01 zl;

— Suma ogdlna 2.035.724,92 BO w ksi¢dze Dziennik-Gléwna w 2019 roku niezgodna z sumg
sald Ma B0 2.038.274,93 w zegtawieniu obrotéw i sald o kwote 2.550,01 z1 ;

— od str. 2 nie dokonywano sumowania zapisanych kwot w kol. suma ogélna przez caly rok
obrotowy oprocz str. 3;

—  wbardzo wielu przypadkach brak powigzania zapisu chronologicznego z systematycznym;

— nie dokonywano oddzielnie zapisu operacji dla przychodéw i oddzielnie dla wydatkéw
dokumentowanych na wyciagu bankowym;

— nie wszystkie konta sumowano w okresie sprawozdawczym, a tym samym nie przenoszono
kwot na nastepng strone w sposob ciggly;

— po zakoficzeniu miesigca okres sprawozdawezy nie byt zamykany;

— po kazdym miesigcu pozostawiano puste wiersze, kolejny miesigc zaczyna si¢ na nastepnej
stronie;

— liczne zapisy oléwkiem $cieralnym informacji, kiére nie s3 powiazane z zapisem

chronologicznym w dzienniku (nie wiadomo czego dotycza);
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liczne skreslenia blgdnie zapisanych kwot, poprawianie bledéw niezgodne z art. 25 ust.1 uor;
blednie zapisane kwoty na kontach ksiggi usuwano za pomoca korektora lub zakrelacza;

na 2 stronach brak pozycji dziennika oraz w kilku miejscach brak daty ksiggowania;

w dzienniku pod datg 31.12.2020 r. brak zapiséw chronologicznych (pozycii, daty, nr dowodu
ksiggowego, tresci operacji i sum ogélnych) dotyczacych przeksiegowan na konto 860 — Wynik
Finansowy;

brak ostatniej strony z kontami 720, 750,760, 800, 820, 851, 860;

na koniec roku obrotowego nie dokonano trwale ostatecznego zamknigeia ksiegi, zgodnie
z art, 12 ust.4 uor;

2020 rok

brak daty sporzadzenia ksiegi;

brak oznaczenia okresu sprawozdawczego (nazwy miesigca) w dzienniku i na stronach ksiegi.
Okres sprawozdawczy, ktérego dotyczy rejestracja zdarzeh mozna zidentyfikowaé po dacie
ksiggowania, a na niekt6rych stronach gdzie daty nie ma wpisanej po kolejnosci miesiecy;

w bardzo wielu przypadkach brak powigzania zapisu chronologicznego z systematycznym;

nie dokonywano oddzielnie zapisu operacji dla przychodéw i oddzielnie dla wydatkéw
dokumentowanych na wyciggn bankowym;

na wielu stronach brak nr pozycji dziennika i daty ksiegowania;

nie wszystkie konta sumowano w okresie sprawozdawczym, a tym samym nie przenoszono
kwot na nastgpna strone w spos6éb ciggty;

nie sumowano kwot sum ogélnych do przeniesienia na kazdej stronie, a tym samym nie
przenoszono kwot sumy ogdlnej na nastgpna strone w sposéb ciagly;

po zakoriczeniu miesigca okres sprawozdawczy nie byt zamykany.

po kazdym miesigcu pozostawiano puste wiersze. Kolejny miesigc zaczyna sie na nastepne;j
stronie;

liczne zapisy oléwkiem $cieralnym kwot, ktére nie s3 powigzane z zapisem chronologicznym

w dzienniku (nie wiadomo czego dotycza);

' liczne skreslenia blednie zapisanych kwot, poprawianie bledéw niezgodne z art. 25 ust.1luor;

w wielu przypadkach blednie zapisane kwoty na kontach ksiegi usuwano za pomoca korektora
lub zakreélacza;

za miesigc maj nie dokonano sumowania obrotéw na koniec miesiaca;

przed rozpoczeciem miesigca czerwea naniesiono obroty oldéwkiem $cieralnym i dokonano

sumowania obrotéw dokonujac zapisu réwniez oléwkiem Scieralnym;
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w wielu przypadkach zapisy na kontach ksiegi bez zapisu chronologicznego (pozycji dziennika,
daty ksiegowania, dowodu ksiegowego, tresci operacji oraz sumy ogolnej);

w dzienmiku pod datg 31.12.2020 r. brak zapiséw chronologicznych (pozycii, daty, tresci
operacii i sum ogdlnych) dotyczacych przeksiggowania kont wynikowych przychodow
i kosztéw (720, 740, 750, 760, 400) na konto 860 — Wynik Finansowy oraz w ksiedze gléwnej
brak zapiséw systematycznych dotyczacych przeksiggowar, na kontach przychodéw i kosztéw
(720, 740, 750, 760, 400) zgodnie z zasada podwdjnego zapisu. Na koncie 860 po stronie Ma
dokonano zapisu kwot przy ktérych widnieja zapisy dokonane otéwkiem $cieralnym jakiego
konta dana kwota dotyczy.

w ksiedze gléwnej na koncie 860 — Wynik Finansowy po stronie Wn i po stronie Ma ujeto
kwoty w korespondencji ze strong Wn i strong Ma konta 011 - Srodki trwate. Nie wiadomo
jakich operacji dotycza poniewaz nie majg powiazania z dziennikiem;

na koniec roku obrotowego nie dokonano trwale ostatecznego zamknigcia ksiggi gléwne;j,

zgodnie z art. 12 ust.4 uor.

W trakcie kontroli uzyskano informacje, Ze ksiggi rachunkowe dla kont Zespotu 0, Zespolu 1,

Zespolu 2, Zespohu 4, Zespolu 7 i Zespotu 8 jednoczesnie prowadzone byly z wykorzystaniem

programu komputerowego ,Ksiggowo$¢ budzetowa” Firmy Ushugi Informatyczne INFO-SYST

Roman i Tadeusz Groszek. Rejestracji zdarzer w systemie , Ksiggowos¢ budzetowa” dokonywata

Inspektor ds. admnistaracyjno - biurowych w okresie zatrudnienia w jednostce,
Gléwna Ksiegowa w okresie zatrudnienia w jednostce,

Pomoc administracyjno-biurowa,

Poproszono do kontroli wydruk zestawienia obrotéw i sald za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2019 roku oraz za okres. od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku.
Na podstawie analizy Zestawienia obrotéw i sald z systemu ,,Ksiggowos¢ budzetowa” stwierdzono:

2019 rok

nie wszystkie salda z bilansu otwarcia byly zgodne z zestawieniem obrotéw i sald
prowadzonym technikg r¢czng;

podatek od wynagrodzeni ksiggowano na koncie 224 - Rozliczenie dotacji budzetowych oraz
platnosci z budzetu $rodkéw europejskich zamiast na konie 225 — Rozrachunki z budzetami,
niektére konta wykazuja obroty i salda niezgodne z obrotami w Zestawieniu obrotow i sald
prowadzonym technika rg¢czng;

nie dokonano wymaganych przeksiegowan kont wynikowych Zespolu 4 i Zespohu 7
(przychoddw i kosztéw) na konto 860 — Wynik finansowy;

nie dokonano ostatecznego zamkniecia ksiag rachunkowych ria koniec roku obrotowego.
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2020 rok

nie zachowano cigglosci sald tzn. nie wprowadzono wszystkich sald Bilansem Otwarcia;

obroty i salda niektérych kont nie sg zgodne z ewidencja dokonywang przy pomocy zapisu
1¢CZNego;

nie dokonano w systemie ,,Ksiggowosé budzetowa” przeksiegowania kont Zespotu 4 i Zespolu
7 na konto 860 — Wynik finansowy;

podatek od wynagrodzeri ksiggowano na koncie 224 - Rozliczenie dotacji budzetowych oraz
platnosci z budzetu $rodkéw europejskich zamiast na konie 225 — Rozrachunki z budzetami
(saldo koricowe zgodne z saldem konta 225 w zestawieniu obrotéw i sald prowadzonym
technika reczng) ;

nie dokonano ostatecznego zamknigcia ksigg rachunkowych na koniec roku obrotowego.

Wobec powyzszego nalezy stwierdzié, ze Ksiegi prowadzone byly niezgodnie z przepisami

Rozdziatn 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ktére przedstawiono w dalszej

czgéci protokolu;
b) Zestawienia obrotéw i sald kont ksiegi gléwnej za 2019 — 2020
Zestawienia obrotéw i sald za okres kontrolowany sporzadzane byly na druku ogdlnie dostepnym -

druk offsetowy Typ: 425-1 technika reczng. Posiadaja oznaczenia roku obrotowego oraz jednostki
dla ktérej byly prowadzone.
W toku kontroli stwierdzono:

niezgodng z ksiggg Dziennik-gtéwna sume Bilansu Otwarcia w 2019;

niezgodna w Bilansie Otwarcia pomiedzy suma sald Wn i sumg sald Ma o 1,00 zt;

w miesigcach od stycznia do grudnia 2019 roku i 2020 roku nie byly wpisywane obroty za okres
sprawozdawczy (za miesiac) oraz nie byly sumowane obroty w kolumnie od poczatku roku;
na koncie 800 w 2019 roku i 2020 roku w kolumnie salda zapisywano kwoty obrotow iao
stronie Wn pomimo, ze konto wykazuje na koniec okresu sprawozdawczego saldo;

W 2019 roku i 2020 roku na koncie 860 - Wynik finansowy w kolumnie salda zapisywano od
miesigca marca do grudnia kwoty obrotéw po stronie Wn i po stronie Ma;

w ciggu roku nie sporzadzano zestawienia obrotéw i sald kont ksigg pomocniczych na koniec
okresu sprawozdawczego;

na koniec 2019 roku i 2020 roku nie sporzadzono zestawienia sald kont ksiag pomocniczych.

¢) Ksiegi pomocnicze

Rok obrotowy 2019 i 2020
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Do kontroli przedstawiono ksiegi pomocnicze, ktére prowadzone byly w ksigdze inwentarzowej
oraz w formie tabelarycznej - na luznych kartach kontowych. Zapisu dokonywano dhugopisem.
Ksiegi pomocnicze prowadzone byty dla kont:

011 - Srodki trwale;

013 - Pozostale $rodki trwale;

201- Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami;

222 — Rozliczenie dochodéw budzetowych;

223 — Rozliczenie wydatkéw budzetowych;

221 - Nalezmosei z tytutu dochodéw budzetowych (nie ma w Zaktadowym planie kont);

225 - Rozrachunki z budzetami;

229 - Pozostale rozrachunki publicznoprawne;

234 - Pozostale rozrachunki z pracownikami;

240 - Pozostale rozrachunki;

400 - wg polityki rachunkowosci -koszty wg rodzaju, wedhug rozporzgdzenia — amortyzacja;

720 - Przychody z tytutu dochodéw budzetowych (nie ma w Zaktadowym planie kont);

750 - Przychody finansowe;

760 - Pozostate przychody operacyjne.

W toku kontroli ustalono:

1. dokont o numerach:

1) 011 - Srodki trwale - ewidencja byla prowadzona w ksigzce K-9 ~Ewidencja érodkow
trwalych”. W zataczniku nr 9 - regulaminie obiegu dokumentéw finansowych w § 4 ust. 10
do prowadzenia ksiegi inwentarzowej dla $rodkéw trwalych Dyrektor kontrolowanej
jednostki wskazal wlasng osobe.

2) 013 - Pozostate §rodki trwate - ewidencja ilosciowo-wartoéciowa prowadzona byla w ksiedze
inwentarzowej. Zapisy dokonywane byly technikq reczng. W zalacznika nr 9 - regulaminie
obiegu dokumentéw finansowych w § 4 ust. 7 do prowadzenia ksiggi inwentarzowej dla
pozostatych §rodkéw trwatych Dyrektor kontrolowanej jednostki wyznaczy! Inspektora ds.
administracyjno-gospodarczych, natomiast ustalono, ze ewidencj¢ ilociowo-wartosciows
prowadzila . - Starszy Inspektor ds. administracyjno-gospodarczych.

W toku kontroli stwierdzono:

1) obie ksiggi inwentarzowe majg bledne oznaczenie nazwy jednostki Miejski Osérodek Sportu i -

Rekreacji w Gostyninie zamiast Miejski Osrodek Sportéw Wodnych i Zimowych w Gostyninie;
2) brak daty sporzadzenia obu ksiag inwentarzowych;
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3)

4)
5)

6)

7

8)

9)

ksigga inwentarzowa $rodkéw trwalych i pozostatych $rodkéw trwalych nie jest podpisana
przez Dyrektora jednostki 1 Gtéwnego ksiegowego;

strony w obu ksiggach nie sg ponumerowane;

w przedstawionych do kontroli dokumentach znajduje si¢ zestawienie dot. ogélnej wartodci
srodkéw trwatych wg grup KST, wg stanu na dzien 31.12.2019r., w ktérym wykazane sg $rodki
trwale w grupie 2 i grupie 4, natomiast w ksigdze inwentarzowej §rodkéw trwalych w grupie 2
nie figuruje zaden $rodek trwaty;

w ksigdze inwentarzowe]j §rodkéw trwalych nie dokonywano zapiséw dotyczacych rocznych
amortyzacji. W przedstawionych dokumentach wystgpuja zestawienia wg grup rodzajowych
dotyczgce sum ogdlnych amortyzacji w danym roku budzetowym;

w ksigdze inwentarzowej §rodkéw trwalych nie dokonywano zapiséw przyjecia na stan i
likwidacji §rodk6w trwatlych;

stan ksiggi inwentarzowej (wartosé poczatkowa srodkéw trwalych) niezgodny ze stanem konta
syntetycznego 011- Srodki trwate;

oprogramowanie komputerowe ujgto w Srodkach trwatych na koncie syntetycznym 011- Srodki

trwale zamiast na koncie 020 - Wartosci niematerialne i prawne;

10)od czasu sporzadzenia, w ksigdze inwentarzowej pozostalych Srodkéw trwalych nie byly

zamykane okresy sprawozdawcze (jezeli wystapily w ciagu jednego roku obrotowego przypadki
przekazania do uzytkowania pozostalych srodkéw trwatych o wartosei nizszej niz 10.000,00)
oraz kazdy, kolejny rok obrotowy nie by? zamykany;

11) nie wskazano miejsca znajdowania sie przedmiotu;

12) nieliczne wykreslenia oléwkiem bez daty i parafki osoby dokonujacej tych czynnosci (dotyczg

rozchodu pozostatych srodkéw trwatych);

13)stan ksiggi inwentarzowej pozostalych srodkéw trwatych niezgodny ze stanem konta

syntetycznego 013~ Pozostate srodki trwate w 2019 roku;

14) na koniec roku obrotowego ksiegi nie zostaly zamkniete w sposéb trwaty.

2.

Do kont o numerach:

201- Rozrachunki z odbiorcami i dostawcami;
221 - Naleznosci z tytutu dochodéw budzetowych (nie ma w Zakladowym planie kont);
222 — Rozliczenie dochodéw budzetowych; '

223 — Rozliczenie wydatkéw budzetowych;
225 - Rozrachunki z budzetami;
229 - Pozostale rozrachunki publicznoprawne;
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234 - Pozostate rozrachunki z pracownikami;

240 - Pozostale rozrachunki;

ksiegi pomocnicze prowadzone byly w formie luZnych kart kontowych na ogblnie dostepnym
druku. Zapisy dokonywane byly technikg reczng diugopisem. Oznaczone byly trwale skrotows

nazwa jednostki. W wigkszosci posiadajg nr konta kontrahenta i jego nazwe. Ksiegi pomocnicze

prowadzita Inspektor ds. administracyjno-gospodarczych w okresie od
01.01.2019 r. do 31.05.2020 r.. W okresie od 01.06.2020 r. do 22.08.2020 r. ksiggi pomocnicze
prowadziia ) Gtéwna ksiegowa. Od 22.08.2020 r. do 31.12 2020 r. ksiegi
pomocnicze prowadzila 'z Pomoc adminostaracyjo-biurowa.

W toku kontroli stwierdzono:

o 2019 rok
1) brak karty kontowe]j dla kontrahenta o nr 221/84 (ustalono na podstawie zestawienia obrotéw

i sald z systemu komputerowego. Saldo Wn w kwocie 13.400,00zt wprowadzono Bilansem
Otwarciana 01.01.20191.);

2) nie wszystkie konta posiadaty cyfrowe oznaczenia analityczne;

3) brak strony dziennika;

4) sumy do przeniesienia i z przeniesienia zapisywane byly otéwkiem $cieralnym;

5) brak zestawienia obrotéw i sald na koniec okresu sprawozdawczego oraz zestawienia sald na
koniec roku obrotowego.

o 2020 rok

1) nie wszystkie konta posiadaly cyfrowe oznaczenia analityczne;

2) brak strony dziennika;

3) sumy do przeniesienia i z przeniesienia zapisywane byly oléwkiem Scieralnym;

4) na kartach wpisywano zamiast nr. kolejnego z dziennika nr. kolejny zapisu;

5) liczne skreglenia, pomylki, poprawianie bigdow niezgodne z art. 25 ust.1uor;

6) brak karty kontowej dla kontrahenta o nr 221/84 (ustalono na podstawie zestawienia obrotow i
sald z systemu komputerowego. Saldo Wn w kwocie 13.400,00zt wprowadzono Bilansem
Otwarcia na 01.01.2020 r.);

7) brak karty kontowej (ewidencji analitycznej) do konta 229 Pozostate rozrachunki
publicznoprawne; '

8) na karcie kontowej kontrahenta nr 234/56 nie ujeto naliczenia % od
udzielonej pozyczki z ZFSS;
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9) brak zestawienia obrotéw i sald na koniec okresu sprawozdawczego oraz zestawienia sald na
koniec roku obrotowego.

10) nie dokonano ostatecznego zamkniecia kont (201,221,225,234,240);

11) suma sald kont analitycznych nie byta zgodna z saldem konta syntetycznego;

12) sumy sald zapisanych oldéwkiem $cieralnym.nie byly zgodne z saldami kont ksiegi gléwnej
prowadzonej w systemie ksiegowodé budzetowa;

3. Do kont o numerach:

400 Koszty wedlug rodzaju - wg zatacznika nr 1- zakladowy plan kont;

720 Przychody z tytulu dochodéw budzetowych (nie ma w Zaktadowym planie kont);

750 Przychody finansowe;

760 Pozostate przychody operacyine;

prowadzona byla ewidencja analityczna technika reczng na luznych kartach wydatkéw na druku

ofsetowym wg § klasyfikacji budzetowej. Karty posiadaly oznaczenie: jednostki, dla ktérej byly

prowadzone, roku obrotowego, oraz oznaczenie klasyfikacji budzetowej. Zapisy dokonywane byty

diugopisem. Obroty na kontach sumowane byly na stronie karty i przenoszone na nastgpna strong

w sposdb ciagly.

Ksiggi pomocnicze prowadzita Inspektor ds. administracyjno-gospodarczych
w okresie od 01.01.2019 r. do 31.05.2020 r.. W okresie od 01.06.2020 r, do 22.08.2020 r. ksiegi
pomocnicze prowadzita Gléwna ksiggowa. Od 22.08.2020 r. do 31.12
2020 r. ksiggi pomocnicze prowadzita : Pomoc administaracyjno-biurowa.

W toku kontroli stwierdzono:

e za 2019 rok

1) nie do wszystkich kont syntetycznych prowadzono karty kontowe jak to okreslono w zatgczniku
nr 2 do Zarzadzenia Nr 2/2011 z dnia 15.01.2011 r.;

2) brak nr strony dziennika;

3) nakartach wpisywano zamiast nr. kolejnego z dziennika nr kolejny zapisu;

4} na koncie 760 nieprawidtowo ksiegowano przychody z tytulu ustug;

5) brak zestawienia obrotéw i sald na koniec okresu sprawozdawczego oraz zestawienia sald na
koniec roku obrotowego;

e za 2020 rok

1) nie do wszystkich kont syntetycznych prowadzono karty kontowe jak to okreslono w zataczniku
nr 2 do Zarzadzenia Nr 2/2011 z dnia 15.01.2011 r,;

2) brak nr strony dziennika;
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3) w kolumnie data wyciggu bankowego - przy zapisach brak daty wyciggu bankowego;

4) sumy z przeniesienia oraz do przeniesienia na nastgpng strone dokonywane byly olowkiem
$cieralnym;

5) liczne skreglenia, poprawianie bledéw niezgodne z art. art. 25 ust.1 uor;

6) nie dokonano ostatecznego zamknigcia ksiag pomocniczych;

7) brak zestawienia sald na koniec okresu sprawozdawczego oraz na koniec roku obrotowego.

Prowadzenie ksigg rachunkowych jednostki nie jest zgodne z postanowieniami Rozdzialu 2

Ustawy o Rachunkowof$ci. Stwierdzono nieprawidlowosci, Kktére naruszajg przepisy

artykuléw:
— Art 12. ust. 4 - ksiega dziennik-gtéwna, ksiggi pomocnicze - w zakresie ostatecznego
zamkniecia ksigg rachunkowych; '

—  Art. 13 ust. 5. — w systemie ksiegowo$é budzetowa, w zakresie ciagto$ci zapisow, przenoszenia
obrotéw lub sald;

— Art. 14 ust. 1 — ksiega dziennik-gtéwna, w zakresie chronologicznego ujecia zdarzen,
wystepujgeych w danym okresie sprawozdawezym;

— Art. 14, ust. 2 — ksiega dziennik-gléwna, w zakresie zapiséw dokonywanych w dzienniku
oraz sum zapisow (obrotéw), ktére musza by¢ liczone w sposéb ciagty;

— Art. 15. ust.1. ~ ksiega dziennik-gtéwna, w zakresie dokonywania zapiséw na kontach ksiegi
gléwnej ujecie zdarzen, zgodnie z zasadg podwdjnego zapisu.

— Art. 18. ust.] pkt 2) — Zestawienie obrotéw i sald — w zakresie ujgcia obrotow za okres
sprawozdawczy;

—  Art. 21. ust.1pkt 6 w zakresie kompletnosci dowodow ksiggowych;

—  Art. 23. ust.1w zakresie dokonywania zapiséw w ksiegach rachunkowych w sposéb trwaly, bez
pozostawiania miejsc pozwalajacych na péZniejsze dopiski lub Zmiany;

—  Art., 23. ust.4 w zakresie zapiséw w dzienniku i na kontach ksi¢gi gtéwnej, kt6re powinny byc
powigzane ze soba W sposdb umozliwiajacy ich sprawdzenie.

—  Art, 25. ust. 1. w zakresie poprawiania blednych zapiséw.

3.5 Zgodno§¢ z przepisami przeprowadzenia inwentaryzacji, wyceny aktywow
i pasywoéw
Terminy i czgstotliwo$é przeprowadzania inwentaryzacji okresla art. 26 Ustawy o rachunkowosci,

wedhg stanu na ostatni dziefi tego roku, czyli na 31 grudnia. Z przeprowadzonej inwentaryzacji

nalezy sporzadzi¢ odpowiednig dokumentacje i powigzaé jej wyniki z zapisami ksiag
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rachunkowych,

W obowigzujacych Instrukcjach znajdujg sie zapisy regulujgce dokonywanie inwentaryzacji

sktadnikéw majgtkowych MOSWiZ:

— W zalgczniku nr 8 do Zarzgdzenia Nr 2/2011 Dyrektora MOSWiZ w Gostyninie z dnia 15
stycznia 2011 zasady prowadzenia polityki rachunkowosci przyjeto, ze na ostatni dzieft kazdego
roku nalezy przeprowadzi¢ inwentaryzacje aktywéw pienieznych i naleznoéci.

~ W Instrukcji w sprawie ewidencii i kontroli drukéw écistego zarachowania (zalacznik Nr 7 do
wiw zarzadzenia ) ustalono, e stan ilosciowy drukéw w ewidencji powinien by¢ ustalony ze
stanem rzeczywistym na koniec kazdego pélrocza. Sprawdzono przestrzeganie powyzszych
Zapisow,

— W instrukeji inwentaryzacyjnej (zalgezniku nr 5 do Zarzadzenia Nr 2/2011 Dyrektora MOSWiZ

~ w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 r.) okreslono metody i terminy inwentaryzowania
skiadnikéw majatkowych.

Do kontroli udostgpniono dokumentacje zwigzang z przeprowadzong inwentaryzacja na dzief
31.12.2019 r. i na dzien 31.12.2020 r,

Ustalono, Ze:

a) inwentaryzacie stanu kasy (gotéwka i druki écistego zarachowania) byly przeprowadzane na
koniec kazdego roku — 2 ostatnie 31.12.2019 r. i 31.12.2020 r. zostaly przeprowadzone przez
komisj¢ w skladzie 2 os6b w dniu 31.12.2019 r. i w skiadzie jednoosobowym w dniu
31.12.2020 roku w obecnosci osoby odpowiedzialnej materialnie. Sporzadzono z nich protokoty
kontroli kasy, z ktérych wynika stan gotéwki 0 zt zgodny z saldem raportu kasowego na dziefi

N 31.12.2019 r.; stan gotowki 0,00 zt zgodny z saldem raportu kasowego na dzien 31.12.2020 r.,
drukéw Scistego zarachowania zgodnie z ksigzka drukéw $cistego zarachowania.

Stwierdza sie:

— brak arkuszy spisu z natury $rodkéw pienigznych, czekow gotéwkowych, kwitariuszy
przychodowych i dowodéw wplaty KP, co wynika z § 2 zatacznika nr 5 do Zarzadzenia Nr
2/2011 Dyrektora MOSWiZ w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 r.

b) inwentaryzacje drukéw Scislego zarachowania - brak jest dokumentéw potwierdzajacych
dokonanie czynnosci ustalenia stanu rzeczywistego z ewidencyjnym na koniec kazdego
potrocza 2019 1 2020 roku jak wynika to z zalgcznika nr 7 do Zarzadzenia Nr 2/2011 Dyrektora
MOSWiZ w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011.

c) inwentaryzacia §rodkéw pienieznvceh w banku w przedstawionych do kontroli dokumentach

znajdujg si¢ potwierdzenia sald na rachunkach bankowych na dzien 31.12.2019 i 31.12.2020
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roku nadeslane przez Bank PKO BP SA w Warszawie. Na podstawie ww dokumentéw

ustalono, ze salda wynikajace z ww potwierdzen pa dzieh 31.12.2019 r. zgodne sa z saldem
konta 130 — Rachunek podstawowy dziatalnoéci biezacej — O zt oraz saldem konta 135 —
Rachunek ZFSS — 7.839,88 zt. Potwierdzenie salda na R-ku wyodrgbnionych wplywéw— 0,00
7t (brak jest konta syntetycznego dla tego rachunku); na dzieh 31.12.2020 r. zgodne sg z
saldem konta 130 — Rachunek podstawowy dziatalnosci biezacej — 0,00 zt i z saldem konta 135
— Rachunek ZFSS - 16.128,21 zk;

Nie mozna stwierdzié jednoznacznie, ze na dzien 31.12.2019 r. i na dzien 31.12.2020 r. zostala

przeprowadzona inwentaryzacja, poniewaz w przedstawionych do kontroli dokumentach nie ma

dokumentacji z przeprowadzonej inwentaryzacjii ww aktywéw. Nie ma tez adnotacji na ww

potwierdzeniach sald, ze taka inwentaryzacja zostata przeprowadzona oraz daty i podpisu osoby

dokonujacej tej czynnosci.

d) Inwentaryzacja naleznosci i zobowigzan
Na ostatni dzieh roku obrotowego inwentaryzacja naleznofci i zobowigzan kont
rozrachunkowych powinna by¢ dokonana w drodze weryfikacji sald polegajacej na poréwnaniu
danych wynikajacych z ksiag rachunkowych jednostki z odpowiednimi dokumentami (w
przypadku okre§lonym w art. 26 ust. 1 pkt 3). Zgodnie z wymienionym art. kontrolowana
jednostka powinna podda¢ inwentaryzacji nastepujace konta: 201, 221, 225, 229, 231, 234,
240.

Stwierdza sie, ze na dzien 31.12.2019 r. i na dzien 31.12.2020 r. nie zostala przeprowadzona

inwentaryzacja, poniewaz w przedstawionych do kontroli dokumentach brak jest dokumentéw

(protokoléw) z przeprowadzenja inwentaryzacji ww kont co potwierdzaja nieprawidlowosci

opisane:

- w I1.2 Terminowos¢é regulowania zobowigzaf;

-w I1.3.4) Prawidlowosé prowadzenia ksigg rachunkowych;

- w I1.3.6) Sporzadzanie sprawozdawczosci na podstawie danych z ewidencji finansowo-ksiggowe;;

¢) Inwentaryzacia S§rodkéw trwalych, pozostalych Srodkéw trwalych (wyposazenia)

i warto$ci niematerialnych i prawnveh w drodze weryfikacji sald
— brak protokolu z inwentaryzacji grantéw, §rodkéw trwalych trudno dostepnych ogladowi oraz

wartosci niematerialnych i prawnych przeprowadzonej w drodze weryfikacji sald.

) Inwentaryzacja $rodkéw trwalych, pozostalych Srodkéw trwalych (wyposaZenia)
i warto$ci niematerialnych w drodze spisu z natury.
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Dyrektor Zarzadzeniem wewnetrznym z dnia 04.12.2020 r. polecit przeprowadzenie inwentaryzacji
drogg spisu z natury majatku wg stanu na dzied 31.12.2020 r. oraz powotal trzyosobowg komisje do
przeprowadzenia inwentaryzacii.

Kontrola wykazala, ze:

— W zarzagdzeniu Dyrektor nie okreslil terminu przeprowadzenia inwentaryzacji;

— w2020 roku przeprowadzono spis z natury wyposazenia co udokumentowano na arkuszu spisu
Z natury wg stanu na dzien 31,12.2020 r. Dokonano wyceny spisanych skladnikéw
majatkowych. Arkusz spisu nie posiada cech druku $cistego zarachowania przez co nie spelnia
wymogu okreslonego w § 9 zalacznika nr 5 Zarzadzenia Nr 2/2011 Dyrektora MOSWiZ
w Gostyninie z dnia 15 stycznia 2011 r. Ponadio w udostgpnionych do kontroli dokumentach
brak pisemnego o$wiadczenia osoby materialnie odpowiedzialnej wskazanego w § 6 ww
instruke;i;

— brak jest dokumentu rozliczenia wynikéw inwentaryzacji;

— ‘'nie przeprowadzono spisu z natury nieruchomosci zaliczonych do $rodkéw trwatych oraz

innych srodkéw trwatych znajdujacych sie na terenie obiektu.
Na podstawie przekazanej dokumentaciji dotyczacej inwentaryzaeii stwierdza sie, Ze:

— nie przeprowadzano na ostatni dzien kazdego kontrolowanego roku obrotowego inwentaryzacji
aktyw6éw i pasyw6éw nie objetych spisem z natury: $rodkéw trwalych, do ktérych dostep jest

znacznie utrudniony, gruntéw, nalezmosci i zobowigzan wobec pracownikéw, naleznosci

i zobowigzan z tytuléw publiczno-prawnych, naleznosci i zobowigzan - drogg poréwnania danych
ksiag rachunkowych z odpowiednimi dokumentami i weryfikacji realnej wartosei tych
skladnikéw. Brak jest dokumentéw potwierdzajacych dokonanie tych czynnosci,

— brak jest dokumentacji potwierdzajgcej przeprowadzenie inwentaryzacji droga spisu z natury
nieruchomosei zaliczanych do $rodkéw trwalych, a takze znajdujagcych si¢ na terenie
strzezonym innych $rodkéw trwalych, o ktérych mowa w art. 26 ust.3 pkt 3 Ustawy z dnia
19 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. Pracownik udzielajacy wyjasniefi nie posiada wiedzy,
kiedy ostatni raz taka inwentaryzacje przeprowadzano.

Kontrolujacy wskazuja, ze zgodnie z art. 18 pkt. 1 Ustawy z 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno§ci za' naruszenie dyscypliny finanséw publicznych naruszemiem dyscypliny
finanséw publicznych sg:

» zaniechanie przeprowadzenia inwentaryzacji,

» zaniechanie rozliczania inwentaryzacji,

* przeprowadzenie lub rozliczenie inwentaryzacji w sposéb niezgodny z przepisami ustawy
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o rachunkowosci.

3.6. Sporzadzanie sprawozdawczosci na podstawie danych z ewidencji finansowo-
ksiegowe]j

Miejski Osrodek Sportéw Wodnych i Zimowych (jednostka budzetowa) w Gostyninie sporzadzat
ze swej dzialalnosci sprawozdania budzetowe Rb-278, Rb-288, Rb-N i Rb-Z oraz sprawozdanie
finansowe, na ktére sklada sie Bilans, Rachunek zyskow i strat, Zestawienie zmian w funduszu.

Na podstawie przedstawionych do kontroli przez sprawozdan
budzetowych za 2019 r. i 2020 r. ustalono, ze wediug stanu na dzien 31.12.2019 r. oraz wedlug
stanu na dzied 31.12.2020 r. w zakresie sprawozdawczosci jednostka sporzadzita nizej wymienione
sprawozdania roczne: Rb-278, Rb-28S, Rb-N i Rb-Z, Bilans, Rachunek Zyskow i strat, Zestawienie
zmian w funduszu.

Zgodno$é kwot wykazanych w sprawozdaniach z kwotami wynikajgcymi z zapiséw ksiggowych za
2019 rok i 2020 rok sprawdzono na przykladzie nizej wymienionych sprawozdan: budzetowego 1
finansowego:

o za 2019 rok

Rb-28S z wykonania wydatkéw budzetowych jednostki samorzgdu terytorialnego za okres
od poczatku roku do 31 grudnia 2019 roku sporzadzone 31.01.2020 r. Dane wykazywane
w sprawozdaniu powinny wynikaé z ewidencji ksiggowe] syntetycznej suma ogdlna i analitycznej
w poszezeg6linych § klasyfikacji budzetowej.

Na podstawie przekazanych dokumentéw ustalono:

Plan zgodny jest z Uchwatg Nr 38/V/2018 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 28 grudnia 2018
roku w sprawie uchwalenia budzetu na 2019 rok, zmieniony Uchwalg nr 65/VIII/2019 Rady
Miejskiej w Gostyninie z dnia 28 marca 2019 roku zmieniajaca Uchwale Budzetowa Miasta
Gostynina na rok 2019, Uchwalg nr 90 /X1/2019 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 27 czerwca
2019 roku zmieniajaca Uchwalte Budzetows Miasta Gostynina na rok 2019, Zarzadzeniem Nr
110/2019 Burmistrza Miasta Gostynina z dnia 30 wrzenia 2019 roku zmieniajacym Uchwate
Budzetowa Miasta Gostynina na rok 2019, Zarzadzeniem Nr 140/2019 Burmistrza Miasta
Gostynina z dnia 12 grudnia 2019 roku zmieniajacym Uchwale Budzetowa Miasta Gostynina na
rok 2019, Uchwata nr 143/XV1I /2019 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 30 grudnia 2019 roku
zmieniajgca Uchwate Budzetows Miasta Gostynina na rok 2019.

W trakcie kontroli uzyskano informacje, ze ewidencja ponoszonych wydatkow jednostki

prowadzona byla tylko w systemie ,,Ksiggowo$¢ budzetowa” wg klasyfikacji budzetowej na koncie
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130/2 — dokonywano ewidencji wplywéw $rodkéw na wydatki budzetowe w korespondencji z

kontem 223 — Rozliczenie wydatkéw budzetowych (130-2/223) oraz na tym koncie dokonywano

ewidencji okresowych przelewéw dochodéw budzetowych do budzetu w korespondencji z kontem

222 - Rozliczenie dochodéw budzetowyeh (222/130-2). Operacje dokonywanych wydatkéw

ujmowano na koncie 130-1 Ma, na ktérym réwniez ujmowano wplywy dochodéw budzetowych.

Nie wydzielono z konta 130 odrebnego konta tylko dla dochodéw budzetowych oraz odrebnego

konta tylko dla wydatkéw, na podstawie ktérych jednostka sporzadzalaby sprawozdania budzetowe,

Zgodnos¢ wykazanych w sprawozdaniu danych zbadano na podstawie obrotow wynikajacych z

ewidencji analityczne;j.

Plan i wykonanie wydatkéw w 2019 roku przedstawiono w ponizszej tabeli;

Dzial Rozdzial § z::;:l sl::h Zaangazowanie w‘ﬁg:::e Zobnogvziglznania l::f;:gﬁ:
926 92601 3020 2.600,00 2.575,22 2.575,22 0,00 0,00
4010 892.160,00 872.096,52 872.096,52 20.045,35 0,00

4040 76.000,00 66.711,23 66.711,23 75.992,90 0,00

4110 173.022,00 161.061,56 161.061,56 11.556,66 0,00

4120 24.789,00 17.486,29 17.486,29 6.939,30 0,00

4170 42.600,00 41.657,24 41.657,24 0,00 0,00

| 4190 3.000,00 2.928,38 2.928,38 0,00 0,00

4210 162.862,00 161.891,26 161.891,26 758,42 0,00

4260 480.000,00 469.564,04 | 469.564,04 41.403,37 0,00

4270 99.417,00 96.044,08 96.044,08 475,00 0,00

4280 1.400,00 1.035,00 1.035,00 0,00 0,00

4300 117.100,00 117.078,72 117.078,72 0,00 0,00

4360 900,00 635,64 635,64 0,00 0,00

4410 5.300,00 5.254,92 5.254,92 42,00 0,00

4430 5.800,00 5.418,10 5.418,10 0,00 0,00

4440 29.503,00 29.503,00 29.503,00 0,00 0,00

4480 23.448,00 23.448,00 23.448,00 0,00 0,00

4530 22.000,00 19.065,70 15.069,70 0,00 0,00

4700 1.300,00 1.300,00 1.300,00 0,00 0,00

OGOLEM 2.163.201,00 | 2.094.758,90 | 2.094,758,90 157.213,00 0,00

Na podstawie przekazanych do kontroli dokumentéw stwierdzono:

1) brak mozliwosci uzyskania na podstawie ewidencji syntetycznej danych do sporzadzenia
sprawozdania budzetowego RB-288S;
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2) wykazane wykonanie wydatkow wg paragrafow niezgodne jest z obrotami ewidencji
analitycznej prowadzonej wg § klasyfikacji budzetowej w systemie Ksiegowoé¢ budzetowa”

o kwote 19.069,70 zt. W sprawozdaniu nieprawidlowo wykazano jako poniesiony wydatek na
zaplate podatku VAT naliczonego podlegajacego odliczeniu. Taki wydatek nie wynika Z
obrotéw § 4530;

3) nieprawidlowo wykazano zobowigzania dotyczace m-ca grudnia, w kwocie innej niz wynika to

z kosztéw zaewidencjonowanych na § klasyfikacji budzetowej:

- § 4010 - wykazano kwotg nizsza o 31,41 zk;

- §4040 - wykazano kwotg wyzsza 8.500,00 zt (20.12.2019 r. ujeto kwote w ewidencji w
systemie , Ksiegowos$é budzetowa” z zapisem w tresci ZUS Platnika (dekretacja 405/229/1,
natomiast w ewidencji analitycznej prowadzonej technikg reczng do konta 400 zapisano
kwotg z tredcig: wynagrodzenie za m-c grudzien, bez wskazania konta przeciwstawnego);

- § 4110 - wykazano kwotg nizszg o 45,37 zi

- § 4120 - wykazano kwote nizsza o 0,42 z

- §4210 - ustalono, ze wykazano w kosztach kwoteg salda figurujaca z lat ubiegtych na koncie
201/231 oraz czesé salda w kwocie 675,00 zt z konta 201/334 réwniez z lat ubiegiych;

- § 4260 — zaewidencjonowano w koszty kwote podatku VAT podlegajaca odliczeniu;

-~ § 4270 - wykazano kwotg wyzszg 0 225,00 zt (ustalono, ze kwota dotyczy nieprawidtowo
zaksiegowanej w koszty wplaty naleznosci przez Przedszkole nr 2 za wystawiong przez
MOSWiZ fakture - dekretacja i ujecie w ksiggach 130-1/201/334 § 4270K zamiast
130-1/221/...);

4) na koniec okresu sprawozdawczego nie sprawdzano zgodnosci ewidencji analityczne)

z syntetyczng co potwierdzaja wyzej wykazane nieprawidtowosci;

Bilans jednostki — sprawozdanie sporzadzone na dziefi 31 grudnia roku 2019 r. pod datg
31.01.2020 r. Korekta pod datg 31.01.2020 r., ktéra wplyne¢ta do Urzedu Miasta Gostynina
15.04.2020 1.

Bilans jednostki sporzadzony na dziefi 31.12.2019 r._wykazuje zgodne kwoty po stronie aktywow
i pasywow:

— napoczatek roku 263.843,23 zi.

— nakoniec roku 298.505,13 zt.

Kwoty w bilansie zostaly oparte o salda kont dla MOSWiZu wykazanych w Zestawieniu obrotow
i sald.

Aktywa

A. Aktywa trwale - 160.468,34 zI;
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A.IL1. érodki trwale — 160.468,34 zi/konto 011(-)071 (416.523,32 zt — 256.054,98 zl);
AJL.1.2. budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej — 37.116,10 zi/kontoO1 1(-)071
(71.244,79 zt — 34.128,69 zb);

AIL13. urzadzenia techniczne i maszyny — 123.352,24 zI /konto011(-)071 (345.278,53 —
221.926,29 zb);

B. Aktywa obrotowe — 138.036,79 zt;

B.IL naleznosci krétkoterminowe — 129,835,07 zt;

B.IL1 naleznosci z tytutu dostaw i ushug — 79.685,37 zl/niezgodnosé z kontem 201 Wn;
B.I1.2 naleznosci od budzetow — 19.069,70 zV/ niezgodnoéé z kontem 225V;

B.IL.4. pozostate naleznosci — 31.080,00 zt/zgodno$é z kontem 234;

B.IIL.2. $rodki pienigzne na rachunkach bankowych — 7.839,88 z}/ zgodno$é z kontem 135;
B.II1.4. inne $rodki pieni¢zne — 361,84 zi/ zgodnosé z kontem 141;

Pasywa

A. fundusz — 102.372,25 zi;

A.L fundusz jednostki — 1.858.195,59 z1/zgodnosé z kontermn 800 Ma;

A.IL1. wynik finansowy netto (strata (-) -1.755.823,34 zV/ zgodno$é z kontem 860 Wn;

D. zobowigzania i rezerwy na zobowigzania — 196.132,88 zi;

D.II zobowiazania krétkoterminowe - 196.132,88 zi;

D.IL1. zobowigzania z tytut: dostaw i ustug — 42.636,79 zt/zgodno$é z kontem 201 May
D.IL2. zobowigzania wobec budzetéw — 4.055,00 zV/zgodno$é z kontem 225 Ma;

D.IL3. zobowigzania z tytutu ubezpieczen i innych §wiadczen — 34.528,31 zi/konto 229 Ma;
D.I1.4. zobowiazania z tytuhu wynagrodzen — 75.992,90 zl/konto 231 Ma;

D.IL.8 fundusze specjalne — 38.819,88 zt;

D.I1.8.1. zakladowy fundusz swiadczeti socjalnych - 38.819,88 zV/ konto 851 Ma;

Stwierdzone nieprawidlowosci:
— wwierszu B.II.1 naleznodci z tytutu dostaw i ushug wykazano:

- kwotg wyzsza o 6.385,50 zi niz wynika z konta 201Wn Zestawienia obrotéw i sald
prowadzonego technikg reczng konta;

- naleznodci z tytulu dochodéw budzetowych w kwocie 5.198,55 zt, ktére powinny byé
ksiggowane na koncie 221 i wykazane w wierszu B.I1.4;

- kwote 13.400,00 zt, ktdra nie dotyczy zobowigzan z ww tytuhi. Ustalono na podstawie
analizy Zestawienia obrotéw i sald z systemu ksiegowos$é budzetowa, ze sa to srodki
przekazane w 2018 roku na rachunek podstawowy MOSiRu (do innej jednostki) na zaplate
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zobowiazan z dziatalno§ci podstawowej tej jednostki, powinna byé wykazana w wierszu

B.11.4, ponadto wykazana kwota nie jest zgodna ani z ewidencja analifyczng prowadzong
technika reczna, ani ewidencja analityczna prowadzona przy uzyciu komputera;
—  w wierszu B.IL2 naleznosci od budzetéw - wykazano kwote nizsza o 6.385,50 zt niz wynika z

konta 225V Zestawienia obrotéw i sald prowadzonego technikg reczng.

— w wierszu D.JL.3. zobowiazania z tytutu ubezpieczef i innych $wiadczei - wykazano kwotg
nizszg o 8.500,00 zt niz wynika z konta 229 Zestawienia obrotow i sald prowadzonego technikg

reczng oraz z ewidencji analitycznej prowadzonej zaréwno technika rgczna jak i przy uzyciu
komputera,

— w wierszu D.I14. zobowiazania z tytulu wynagrodzen wykazano kwote wyzsza o 8.500,00 zt
niz wynika z Zestawienia obrotéw i sald prowadzonego technikq rgczng oraz z ewidencji
analitycznej prowadzonej przy uzyciu komputera. Ujgcie w ksiegach powyzszej kwoty opisano
w I1.3.6 Prawidlowos¢ prowadzenia ksiag rachunkowych pkt 3 tiret 2.

Nie udalo sie wyjasnié dlaczego istnieja takie nieprawidtowosci, poniewaz osoby zajmujace si¢

prowadzeniem ksigg rachunkowych obecnie juz nie pracujg, a osoba udzielajgca wszelkich

wyjasnief nie pracowata w tamtym okresie i nie posiada wiedzy na ten temat.

¢ 2020 rok

Rb-28S z wykonania wydatkéw budzetowych jednostki samorzadu terytorialnego za okres od
poczatku roku do 31 grudnia 2020 roku 31.01.2021 r.

Dane wykazywane w sprawozdaniu powinny wynika¢ z ewidencji ksiggowej syntetycznej suma
ogélna i analitycznej w poszezeg6lnych § klasyfikacji budzetowej.

Na podstawie przekazanych dokumentow ustalono:

Plan zgodny jest z Uchwala Nr 131/XVII2019 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 30 grudnia
2019 roku w sprawie uchwalenia budzetu na rok 2020, zmieniony Zarzadzeniem Nr 41 /2020
Burmistrza Miasta Gostynina z dnia 29 kwietnia 2020 roku zmieniajacym Uchwal¢ Budzetowa
Miasta Gostynina na rok 2020, Uchwatg nr 188/XX111/2020 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 26
czerwea 2020 roku zmieniajaca Uchwate Budzetowa Miasta Gostynina na rok 2020, Zarzadzeniem
Nr 120/2020 Burmistrza Miasta Gostynina z dnia 30 pazdziernika 2020 roku zmieniajacym
Uchwate Budzetowa Miasta Gostynina na rok 2020, Uchwaig nr 216/ XXVIIV 2020 Rady Miejskiej
w Gostyninie z dnia 30 grudnia 2020 roku zmieniajagca Uchwate Budzetows Miasta Gostynina na
rok 2020.

Ewidencja ponoszonych wydatkéw prowadzona byla w systemie ,Ksiggowosé budzetowa” wg

klasyfikacji budzetowej na koncie 130/2, na ktérym dokonywano ewidencji wplywow srodkéw na
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wydatki budzetowe w korespondencji z kontem 223 — Rozliczenie wydatkéw budzetowych
(130-2/223) oraz dokonywano ewidencji okresowych przelewdéw dochodéw budzetowych do
budzetu w korespondencji z kontem 222 — Rozliczenie dochodéw budzetowych (222/130-2).
Operacje dokonywanych wydatkéw ujmowano na koncie 130-1 Ma, na ktérym réwniez, ujmowano
wplywy dochodéw budzetowych. Nie wydzielono z konta 130 odrgbnego konta tylko dla dochodéw
budzetowych oraz odrebnego konta tylko dla wydatkéw.

Zgodno$¢ wykazanych w sprawozdaniu danych zbadano na podstawie obrotéw wynikajacych z
ewidencji analitycznej prowadzonej przy uzyciu komputera (nie prowadzono ewidencji wydatkow
na kartach wydatkow).

Plan i wykonanie wydatkéw w 2020 roku przedstawiono w ponizszej tabeli:

Dzial | Rozdziat § zll:ll?al:lill):h Zaangazowanie w‘::l{:::l‘;ie Zoboogvgﬁz;nia Po;;:::r N
ubieglych

926 | 92601 | 3020 1 500,00 145821 145821 0,00
4010 | 986 000,00 947 921,75 94792175 12 986,16
4040 76 500,00 68 745,48 68 745,48 69 663,94
4110 | 172 159,00 129 613,90 | 129 613,90 25 705,79
4120 20 150,00 19 926,80 19 926,80 223,00
4170 58 378,00 57 254,27 57254,27 0,00
4210 72 989,00 71971,08]  71971,08 758,42
4260 | 461 794,00 433 441,99 433 441,99 23 598,88
4270 55 700,00 5340146 53 401,46 225,00
4280 500,00 350,00 350,00 0,00
4300 | 100 080,00 98 852,48 | 98 852,48 666,42
4360 600,00 575,64 575,64 0,00
4410 4000,00 3 876,26 3 876,26 56,00
4430 5 800,00 5749,16|  5749,16 0,00 |
4440 34 106,00 34 106,00 34 106,00 0,00
4430 24 811,00 24 811,60 24 811,00 0,00
4530 15 000,00 8 527,08 8 527,08 0,00
4700 300,00 250,00 250,00 0,00

OGOLEM 2090367,00| 1960 832,56 1960832,56| 133 883,61 0,00

Na podstawie przekazanych do kontroli dokumentéw stwierdzono:

1) nie jest mozliwe uzyskanie danych do sporzadzenia sprawozdania budzetowego RB-28S na
podstawie ewidencji syntetycznej;

2) wykazane wykonanie wydatkow wg paragrafow niezgodne jest o kwote 8.527,08 zt z obrotami
ewidencji analitycznej prowadzonej wg § klasyfikacji budzetowej w systemie ,Ksiegowos$é
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4)

budzetowa”. W sprawozdaniu nieprawidlowo wykazano jako poniesiony wydatek na zaplate

podatku VAT naliczonego podlegajacego odliczeniu. Takiego wydatku w § 4530 nie

odnotowano;

nieprawidtowo wykazano kwoty zobowigzan w nizej wymienionych § klasyfikacji budzetowe;:

§ 4010 — wykazano zobowigzania niezgodne z ewidencja ksi¢ggowa na klasyfikacii;

§ 4040 - kwota zobowiazan na kartach kontowych kosztéw prowadzonych technika reczna
zapisana jest oléwkiem Scieralnym, bez powigzania z dokumentem, datg, pozycja dziennika
i jest wyzsza od kwoty w zestawieniu obrotéw i sald prowadzonym technikg reczng;

§ 4110 - zobowigzania z tyt. skladek na Ubezpieczenie Spoleczne wykazano nizsze niz
wynikaja z ewidencji na kartach kontowych prowadzonych technika reczng

§ 4120 - zobowigzania z tyt. skladek pa F-sz Pracy wykazano nizsze niz wynikaja
z ewidencji na kartach kontowych prowadzonych technika rgczng ;

§ 4210 i 4270 wykazano zobowigzania, ktore nie dotycza okresu sprawozdawczego, a ich
salda figuruja na koncie rozrachunkowym nawet wigcej niz 2 lata co potwierdza, Ze na
ostatni dzien roku obrotowego nie przeprowadzano inwentaryzacji drogg weryfikacji w celu
ustalenia stanu rzeczywistego,

§ 4260 — wykazano nizsza kwote niz wynika kwota zaksiggowanych zobowigzafi w
kosztach na klasyfikaciji;

. § 4410 - wykazana kwota zobowiazaf stanowi zobowigzania wymagalne z m-ca X i XI,

czego nie wykazano w sprawozdaniu,

na koniec okresu sprawozdawczego nie sprawdzano zgodnodci ewidencji analitycznej

Z syntetyczng co potwierdzajq wyzej wykazane nieprawidlowosei;

Bilans jednostki — sprawozdanie sporzadzone na dzieh 31 grudnia roku 2020 r. pod data
31.01.2020 r. Korekta pod data 15.04.2021 r., ktéra wplynela do Urzedu Miasta Gostynina
15.04.2021 1.

Bilans jednostki sporzadzony na dzieh 31.12.2020 r. wykazuje kwoty po stronie aktywow

i pasywow:

—~ napoczgtek roku 298.505,13 zi.

na koniec roku  274.776,55 z1.

Kwoty w bilansie zostaly oparte o salda kont MOSWiZ, wykazane w Zestawieniu obrotéw i sald

prowadzonym technikg r¢czna.

Aktywa

A. Aktywa trwale — 148.261,99 z;

AIL1. $rodki trwale — 148.261,99 ztkonto 011(-)071 (421.871,75 zt — 273.609,76 z1);
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- A,IL1.2. budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej — 35.187,80 z¥konto 011(-071

(71.244,79 zt — 36.056,99 zb);

A.LL3. urzadzenia techniczne i maszyny — 113.074,19 zl/konto 011(-)071(350.626,96 zt —
273.609,76 z1);

B. Aktywa obrotowe — 126.514,56 zt;

B.IL. naleznosci krétkoterminowe — 110.386,35 zt;

B.IL1 naleznosci z tytutu dostaw i ustug — 68.439,27 zt/zgodnosé z kontem 201 Wn;

B.IL.2 naleznosci od budzetéw — 8.527,08 z¥/zgodnosé z kontem 225V;

B.IL4. pozostale naleznosci — 33.420,00 zV/ zgodno$é z kontem 234 9(w Zestawieniu obrotéw i
sald);

B.IIL.2. §rodki pienigzne na rachunkach bankowych — 16.128,21 z¥/ zgodnosé z kontem 135;
Pasywa

A. fundusze — 82.825,67 zi;

A.lL fundusz jednostki — 1.852.013,95 zl/zgodno$é z kontem 800 Ma;

A.IL1. wynik finansowy netto (strata (-) -1.769.188,28 zV/ zgodnos$¢ z kontem 860 Wn;

D. zobowigzania i rezerwy na zobowigzania — 191.950,88 zt;

D.II zobowigzania krétkoterminowe — 191.950,88 zi;

D.IL1. zobowigzania z tytutu dostaw i ushug — 25.092,66 zl/zgodno$é z kontem 201 Ma;
D.II.2. zobowigzania wobec budzetow — 4,398,00 zl/zgodnosé z kontem 225 Ma;

D.I1.3, zobowigzania z tytutu ubezpieczeni i innych $wiadezen — 45.155,25 zV/ zgodno$é z kontem
229 Ma;

D.I1.4. zobowigzania z tytutu wynagrodzeh — 69.956,76 z}/ zgodnosé z kontem 231 Ma;
D.IL.8 fundusze specjalne — 47.348,21 zi;

D.I1.8.1. zakladowy fundusz $wiadczeni specjalnych — 47.348,21 zl/zgodnosé z kontem 851 Ma;
Stwierdzono nieprawidlowogci:

~ w wierszu B.II.1 naleznosci z tytutu dostaw i ustug wykazano:

- mnaleznosci z tytwtu dochodéw budzetowych w kwocie 7.521,03 zi, ktére powinny by¢

ksiggowane na koncie 221 i wykazane w wierszu B.IL.4;

- kwotg 13.400,00 z}, ktéra nie dotyczy zobowiazan z ww tytutu. Kwota ta stanowi naleznosé
od jednostki, na rachunek ktorej przekazano w 2018 roku srodki (do innej jednostki) na
zaplatg zobowigzan z dzialalnosci podstawowej tej jednostki, powinna byé wykazana w
wierszu B.11.4;

— w wierszu B.Il.4 pozostate naleznosei wykazano wyzsza kwote o 2.200,00 zt niz wynika z
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zapiséw w ksiedze giéwnej saldlo Wn konta 234 Naleznosci od pracownikéw. W ksigdze

glownej na koncie syntetycznym 234 figuruje saldo Wn 31.220,00 z1.

_  w wierszu D.IL1. zobowiazania z tytutu dostaw i ustug - wykazano kwotg 4,00 zi zobowigzanie
z tytulu nadplaty dochodéw budzetowych, ktore powinno byé ksiggowane na koncie 221
i wykazane w D.IL5;

— w wierszu D.JL4. zobowiazania z tytutu wynagrodzen — ujgto kwote 300,00 zt z konta
syntetycznego 240 Pozostate rozrachunki, ktéra powinna by¢ wykazana w D.IL5.
W ewidencji analitycznej prowadzonej technika rgczng salda kont analitycznych: 240-1 PZU,
240-2 Kasa zapomogowo-pozyczkowa, 240-3 Zakladowy Fundusz Swiadczerr Socjalnych
wykazujg saldo 0,00 zt.
Stwierdza sie, ze w Bilansie jednostki na dzief 31.12.2020 r. suma bilansowa na dzien
31.12.2020 r. jest niezgodna:

—  po stronie aktywéw o kwotg 2.200,00 zi;

— po stronie pasywow o kwote 300,00 zt.

W trakcie kontroli dokumenty udostgpniata i informacji udzielata obecnie

Giéwna ksiggowa.

Na tym protokét zakonczono.

Pouczenie

Protokét podpisuja kontrolujacy i kontrolowany. Przed podpisaniem protokotu kontrolowany moze
zlozyé zastrzezenia do tresci ustaleri w terminie 14 dni od otrzymania niniejszego protokolu.

W przypadku odmowy podpisania protokofu kontrolowany skiada do Burmistrza Miasta Gostynina
pisemnie wyjaénienia co do przyczyny tej odmowy.

Protoké! niniejszy sporzadzony zostat w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach.
Jeden egzemplarz protokolu przekazano Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w
Gostyninie.

Data sporzadzenia: '.z.j.listopada 2021 r.
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Protokél otrzymuja:

1. Burmistrza Miasta Gostynina
2. Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Gostyninie.
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